
  

  

از دودیریت مصرف بهینه انرژي مدر راستايسازمان منطقه ویژه اقتصادي انرژي پارس 

رکت ابر مبناي مشهزینه هاي انرژي منظر حفظ محیط زیست و منابع طبیعی و کاهش 

هاي با اقدامات کنترلی و اجراي برنامهو  پرسنلگروهی، تفکر نواورانه و تعهد و تخصص

استقرار را  ISO 50001تم مدیریت انرژي بر مبناي استانداردسیساصلاحی و بهبود ، 

با و در جهت سرآمدي بهینه سازي مصرف انرژي و بهبود مستمر مصرف  انرژي داده و 

هاي ذیل را اولویت، اتخاذ سیاست عدم تمرکز، جلب مشارکت عموم، تفاهم و تعامل بهتر

را متعهد به بهبود در عملکرد  خود، قرار داده و در این مسیردر سرلوحه برنامه خود 

  .طلبدرا میان ارشد سازمان میاري کارکنان و مدیرهدانسته وسیستم مدیریت انرژي 

 انرژي ومصرف ارزیابی کیفی و کمی ،تحلیل گرایانهداده برداري: ارزیابی و تحلیل)1

  موجودانرژي منابع انرژي و  روياز هدر یشگیريپ

ذاشتن مهارت، دانش، اطلاعات و اختیارات لازم براي در اختیار گ: توانمند سازي)2

تامین کنندگان به نحوي که آنها را به موثرترین و کاراترین روش قادر سازد 

سازي هاي واقعی و در راستاي بهینههاي لازم را براي رسیدن به نیازمنديفعالیت

  . مصرف انرژي انجام دهند

ها در جهت ها و کلیه فعالیتیها و آگاهمکتوب نمودن دانسته:مستندسازي)3

ایجاد بستر مناسب آموزش و فراهم آوردن مراحل رشد رویدادها و استفاده از 

تجارب و دستاوردها در جهت انتقال به سایر کارکنان 

با هدف ارتقاء هادستورالعمل و هاایجاد تحولات موثر در روش: و خلاقیت نوآوري)4

استفاده  و افزاري مصرف انرژياري و نرمافزهاي سختسطح کیفی و کمی در حوزه

بهینه سازي مصرف انرژي  بهینه و جهت دار از نبوغ و استعدادهاي موجود با هدف

کارکنانها و دانش آگاهی و رشد


