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 :توجه

اين مستند، جهت تهيه دستورالعمل مربوطه در كليه شركت هاي مستقر در منطقه ويژه پارس تدوين گرديده است 

كه مسئوليت اجراي آن به عهده بالاترين مقام شركت هاي ياد شده مي باشد و نظارت بر حسن اجراي آن توسط 

HSE ام خواهد شدارشد سازمان منطقه ويژه اقتصادي انرژي پارس انج .

بديهي است عدم تدوين دستورالعمل مربوطه و اجراي صحيح آن، به منزله ي انحراف از مجموعه قوانين و 

منطقه تلقي گرديده و مراتب مورد پيگرد قانوني قرار خواهد گرفت، زيرا هرگونه انحراف  HSEمقررات راهبري 

 .رات دومينو و تجمعي، غير قابل جبران خواهد بوددر اجراي صحيح قوانين ومقررات، در منطقه، با توجه به اث

 

 هذف -1
ٍسي وبسوٌبى دس هحيظ وبس، هحبفظت هؼتوش ايـبى دس ثشاثش آػيت ّبي ؿغلي، حفظ ًـبط ٍ سضبيتوٌذي ٍ اص هْوتشيي ػَاهل ثْشُ 

هت ػوَهي ٍ ؿغلي وبسوٌبى ّبي تبهيي ػلا احؼبع تؼلك افشاد ثِ هحيظ وبس هي ثبؿذ وِ ثِ هٌظَس ػبهبًذّي ٍ يىپبسچِ ػبصي ثشًبهِ

ايي  ؿشوت ّبي هؼتمش دس هٌغمِ ٍيظُ التلبدي اًشطي پبسعٍ ثشًبهِ سيضي خْت ػبلن ػبصي ٍ ثْجَد ؿشايظ هحيظ وبس دس 

 . دػتَسالؼول تذٍيي گشديذُ اػت

 هذف اصلي -1-1
 .ّذف اكلي ايي دػتَسالؼول، حفظ ٍ استمبء ػلاهت ػوَهي ٍ ؿغلي وبسوٌبى هي ثبؿذ

 ياهذاف اختصبظ -1-2
 . ّبي هشتجظ ثب ػلاهت ؿغلي اص عشيك ايدبد ّوبٌّگي ثيي ٍاحذّبي هختلفّب ٍ عشحػبهبًذّي ثشًبهِ -

 .ّبي ؿغلي، حفبظت ٍ استمبء ػلاهت ؿغلي وبسوٌبىّبي پيـگيشي اص ٍلَع ثيوبسيتذٍيي ثشًبهِ  -

 .اًي، سٍاًي ٍ اختوبػيّبي پيـٌْبدي دس صهيٌِ استمبء ػلاهت وبسوٌبى اص ًظش خؼنتؼشيغ دس سًٍذ اًدبم عشح -

 .سيضي خْت ؿٌبػبيي، اسصيبثي ٍ وٌتشل ػَاهل صيبى آٍس هحيظ وبسثشًبهِ -

ّبي ؿغلي ٍ ايدبد تٌبػت ثيي وبس ٍ تَاًبيي ّب ٍ ثيوبسيتؼشيغ دس اخشايي ؿذى ثشًبهِ ّبي حزف، وبّؾ ٍ وٌتشل آػيت -

 .ّبي خؼوي ٍ سٍاًيوبسوٌبى ٍ پيـگيشي اص آػيت

 .لبء ٍ گؼتشؽ فشٌّگ ػلاهت دس ثيي وبسوٌبىًْبديٌِ ػبصي، است -

ٍسي اص عشيك تبهيي ثبلاتشيي ػغح هٌذ خْت ثْجَد هؼتوش ٍ اثشثخؾ دس حَصُ ػلاهت ٍ استمبء ثْشُايدبد سٍيىشد ًظبم -

 .ػلاهت
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 دامنه كبربرد و محذوده تبثير -2
 .ثبؿٌذهي هٌغمِ ٍيظُ پبسعهؼتمش دس ػغح فشػي  ّبي اكلي ٍٍصاست ًفت، ؿشوتتبثؼِ ٍاحذّبي ػتبدي ٍ ػوليبتي 

 هب و ضمبنت اجرامسئوليت -3
 .ثبؿذ هؼئَليت ًظبست ثش حؼي اخشاي ايي دػتَسالؼول ثش ػْذُ هذيشاى ػبهل ؿشوت ّبي اكلي ٍ فشػي هي

 السامبت و مستنذات مرجع -4
 .1394ػبل  -MOP-HSED-In-100دػتَسالؼول هؼبيٌبت ؿغلي وبسوٌبى كٌؼت ًفت ثب وذ  -1

2- IPIECA-OGP (2011). Fitness to Work: Guidance for company and contractor health, HSE 

and HR professionals. 

 تعبريف -5

هٌبعك صيش / ّب عشح/ ّب ّبي اكلي ًفت، گبص، پبلايؾ ٍ پخؾ، پتشٍؿيوي ٍ ؿشوت هٌظَس اص ؿشوت دس ايي ػٌذ ؿشوت :ضركت

 .ثبؿذ ّبي اكلي هزوَس هيهدوَػِ ّش يه اص ؿشوت

 .هٌظَس ػبصهبى هٌغمِ ٍيظُ التلبدي اًشطي پبسع هي ثبؿذ :سبزمبن

وبسؿٌبع / وبسؿٌبع اسؿذ/ ّبيي ثب ػٌَاى هؼئَل اي دس ايي ػٌذ افشاد داساي ػوتهٌظَس اص ثْذاؿت حشفِ :ايبهذاضت حرفه

 .ثبؿذ هي HSEٍاحذّبي / اي؛ ثْذاؿت كٌؼتي ٍ يب ثْذاؿت وبس ؿبغل دس هذيشيتثْذاؿت حشفِ

فشآيٌذ تَاًوٌذػبصي افشاد خْت استمبء ٍ ثْجَد ػلاهت خَد ٍ وٌتشل ػَاهل تبثيشگزاس هي  : (Health promotion) ارتقبء سلامت

 .ثبؿذ

ؿٌبػبيي هخبعشات ثْذاؿتي هحيظ وبس ٍ ثِ دًجبل آى هغبلؼِ ٍ  : (Health risk assessment)ارزيببي ريسک بهذاضتي 

الذاهبت وٌتشلي هَخَد دس فشآيٌذاسصيبثي سيؼه ثْذاؿتي، وفبيت . وبسوٌبى اػتػي تبثيشات هخبعشات ؿٌبػبيي ؿذُ ثش ػلاهت ثشس

گيشد  ٍ دس خبيي وِ ًيبص اػت، الذاهبت وٌتشلي هٌبػت ثشاي وبّؾ هَاخِْ وبسوٌبى ثب هخبعشات هحيظ وبس آًْب هَسد ثشسػي لشاس هي

 .گشددپيـٌْبد هي

اًي فشد اػت وِ تَاًبيي ٍي سا ثشاي اًدبم وبسي هؼيي ثذٍى ٍخَد ٍضؼيت خؼوي يب سٍ : (Fitness to work)تنبسب بب كبر 

ّبي ػلاهت تٌْب يىي اص اًَاع وٌتشل« تٌبػت ثب وبس». وٌذسيؼه ثبسص ثشاي فشد ٍ ػبيشوبسوٌبى، وؼت ٍ وبس يب ريٌفؼبى هـخق هي

ّبي هذيشيتي، اػتفبدُ اص ٍػبيل الؼولّبي هٌْذػي، دػتَسخغش، وٌتشلحزف خغشات، خبيگضيٌي ثب يه هبدُ ون: ثشاي هثبل )ؿغلي

 .ثبؿذ اػت وِ ثشاي اًدبم ايوي ٍظيفِ ؿغلي الضاهي هي( حفبظت فشدي ٍ غيشُ

 اقذامبت -6

اي، عت وبس، اهَس ٍسصؽ، ، ثْذاؿت حشفHSEِ)ثِ هٌظَس ايدبد ّوبٌّگي هيبى ٍاحذّبي هختلف دس حَصُ ػلاهت ؿغلي وبسوٌبى 

وويتِ ػلاهت ّبي اكلي، فشػي، ثبيؼت دس وليِ ؿشوتهي...( ٍاحذ، اهَس وبسوٌبى ٍ  /ػت فشايٌذسٍاثظ وبس ٍ هذدوبسي اختوبػي، ػشپش

عشح ثشػذ ٍ خْت اخشا ثِ / هٌغمِ/ تـىيل ٍ وليِ تلويوبت اتخبر ؿذُ دس ايي وويتِ دس ًْبيت ثِ تبييذ هذيشيت اسؿذ ؿشوت

 .ٍاحذّبي هشثَعِ اثلاؽ گشدد

 هبكميته -6-1
فبد هٌذسج دس ايي دػتَسالؼول وويتِ ػلاهت دس دٍ ػغح وويتِ تخللي ػلاهت ٍ وويتِ ساّجشدي ثِ هٌظَس تحمك اّذاف ٍ م

 . گشدد ػلاهت تـىيل هي

 :هؼوَلا دػتَس وبس وويتِ ّب حبكل ثشسػي ٍ ًتبيح حبكلِ اص هَاسد صيش ٍ ضشٍست تلوين گيشي ثشاي سفغ هـىلات حبكلِ هي ثبؿذ

 ّبي ػولىشدي، سيؼىْبي ثبسص تدضيِ ٍ تحليل گضاسؽ ّبي آهبسي ٍ ؿبخق -
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 ًتبيح حبكل اص هؼبيٌبت ؿغلي وبسوٌبى -

 ػَاهل صيبى آٍس هحيظ وبس تهذيشي/ ساّىبسّبي وٌتشل هٌْذػي -

 گضاسؿبت ٍاكلِ ٍ دسخَاػتْبي وبسوٌبى -

/ گردد، ضركت هبي فوق، دستيببي به اهذاف مهنذسي بهذاضت ميسر مي چنبنچه بب تطكيل مستمر يكي از كميته: توجه

 .هب اقذام نمبيذ توانذ بب توجه به اهميت كبر و سبختبر درون سبزمبني نسبت به برگساري يكي از كميته منطقه مي/  طرح

 سلامت تخصصيكميته 

 اػضبي وويتِ تخللي ػلاهت

 (سئيغ وويتِ )هٌغمِ/ كٌؼتي ؿشوت، عشح/ ايهؼئَل ثْذاؿت حشفِ/ سئيغ -1

 هٌغمِ/ حعش/ ّبي هختلف ؿشوتسٍػبي ؿبغل دس ثخؾ/ هذيشاى -2

 سئيغ اهَس وبسوٌبى  -3

 سئيغ اهَس ٍسصؽ ٍ تشثيت ثذًي  -4

 سئيغ هذدوبسي اختوبػي ٍ سٍاثظ كٌؼتي ؿشوت  -5

 سئيغ خذهبت اداسي ٍ سفبّي  -6

 ًوبيٌذُ عت كٌؼتي ػبصهبى ثْذاؿت ٍ دسهبى -7

 (دثيش وويتِ )وبسؿٌبع ثْذاؿت حشفِ اي -8

 سئيغ يب ًوبيٌذُ ٍاحذ خذهبت فٌي  -9

 هذيشاى ٍاحذ/ ػويشات ػشپشػتبىسئيغ يب ًوبيٌذُ ٍاحذ ت-10

 

 مسئوليتهبي هر يک از اعضبي كميته تخصصي سلامت

 منطقه/ طرح/ صنعتي ضركت/ بهذاضت كبر مسئول/ رئيس -

ثبؿذ ٍ هؼئَليت ًظبست ثش حؼي اخشاي هلَثبت، پبيؾ سًٍذ اخشاي هلَثبت ٍ دس كَست سئيغ وويتِ تخللي ػلاهت ؿشوت هي

ّبي هَثش ثش ػلاهت ؿغلي وبسوٌبى دس ؿشوت ٍ اسائِ گضاسؽ ثِ سئيغ اخشاي ثْيٌِ ٍ ثْجَد هؼتوش هَلفًِيبص تْيِ فشايٌذ اكلاحي ثشاي 

HSE سا ثشػْذُ داسد. 

 منطقه / طرح/ هبي مختلف ضركتروسبي ضبغل در بخص/ مذيران -

ّبي هشثَعِ دس خلؼِ ساى ثخؾثٌب ثِ هَسد ٍ ثب تَخِ ثِ استجبط هَضَػبتي وِ دس وويتِ تخللي ػلاهت هغشح خَاّذ ؿذ ثبيؼتي هذي

ثب ّوىبسي ٍاحذ  )ّبي پيـٌْبديگيشي ٍ تَخيِ وبسوٌبى ثشاي ّوىبسي فؼبل ٍ هفيذ دس اخشاي ثشًبهِحضَس يبفتِ ٍ دس فشايٌذ تلوين

HSE )هـبسوت وٌٌذ، ّوچٌيي اص حؼي اخشاي هلَثبت وويتِ ساّجشدي ػلاهت دس حَصُ فؼبليت خَد اعويٌبى حبكل ًوبيٌذ. 

 مركس بهذاضت و درمبن/ طب صنعتي و يب نمبينذه تبم الاختيبر سبزمبن بهذاضت و درمبنرئيس  -

 ثبؿذ ٍ ضوي ػبهبًذّي ٍ ثْجَد پبيؾ ػلاهت ؿغلي وبسوٌبى دس اسائِ گضاسؿبت ريشثظ دس ػضَ وويتِ تخللي ػلاهت ؿشوت هي

 .آًْب دس حيغِ ٍظبيف خَد هـبسوت داسدتخللي ػلاهت ٍ ّوچٌيي اعويٌبى اص اخشايي ؿذى  ّبي وويتِگيشيصهيٌِ تلوين

 ِاي ٍاحذ ثب ثخؾ ثْذاؿت حشفHSE  دس صهيٌِ اًدبم هؼبيٌبت ؿغلي هغبثك ثب الضاهبت ػٌذ هؼبيٌبت ؿغلي ٍ تؼت ؿشايظ

ثب ّبي هشتجظ ػبصي وبس ثب تَاًبيي وبسوٌبى ٍ دس ًْبيت ػبهبًذّي اخشاي ثشًبهِخؼوبًي وبسوٌبى ٍ ّوچٌيي تذٍيي ثشًبهِ هتٌبػت

 .ثْذاؿت ػوَهي، هحيظ ٍ تغزيِ وبسوٌبى ّوىبسي داسد
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 HSEاي كبرضنبس بهذاضت حرفه -

ّوچٌيي هؼئَليت پيگيشي ٍ ًظبست ثش حؼي اخشاي تلويوبت وويتِ ػلاهت سا ثشػْذُ . ثبؿذدثيشوويتِ تخللي ػلاهت ؿشوت هي

اػلام  ػلاهت ي ػلاهت ؿغلي ػبصهبى سا ثِ وويتِ تخلليّبداسد ٍ ثبيؼتي ًتبيح هشثَط ثِ پيـشفت ٍ هَاًغ هَخَد دس اخشاي ثشًبهِ

 .وٌذ

 طرح/ منطقه/ رئيس امور كبركنبن ضركت -

ثش  )ُ وبس گوبسدى افشاد دس ؿغل هٌبػتاخشايي ًوَدى تلويوبت اتخبر ؿذُ دس وويتِ ػلاهت دس خلَف ٍضؼيت تٌبػت وبس ثب فشد، ة

 .سيضي ٍ اخشاي ثشًبهِ هؼبيٌبت ؿغليخْت عشح HSEاي ٍاحذ ّوىبسي ثب ثخؾ ثْذاؿت حشفِ. (اػبع ًتبيح هؼبيٌبت ؿغلي

 رئيس خذمبت اداري و رفبهي -

ثبؿذ ٍ ضوي تبهيي تدْيضات حفبظت فشدي هٌبػت دس اسائِ خذهبت ثش اػبع الضاهبت هلَة وويتِ ػضَ وويتِ تخللي ػلاهت هي

 . ًوبيذتخللي ػلاهت هـبسوت  هي

 منطقه/ طرح/ ورزش و تربيت بذني ضركت رئيس امور -

. گيشي دس خْت حفظ ٍ استمبء تَاًوٌذّبي خؼوبًي وبسوٌبى هـبسوت داسدثبؿذ ٍ دس فشايٌذ تلوينػضَ وويتِ تخللي ػلاهت هي

 .ّبي هشتجظ ثشاي حفظ ٍ استمبء تَاًوٌذّبيي خؼوبًي وبسوٌبى سا ًيض ثش ػْذُ داسدّوچٌيي هؼئَليت اخشاي ثشًبهِ

 مذدكبري اجتمبعي و روابط صنعتي ضركت رئيس -

 .ػضَ وويتِ تخللي ػلاهت هي ثبؿذ ٍ دس فشايٌذ حفظ ٍ استمبء ػلاهت وبسوٌبى هـبسوت داسًذ

 رئيس يب نمبينذه واحذ خذمبت فني  -

ت داؿتِ ٍ هٌْذػي هـبسن -گيشي ثشاي اًتخبة ٍ اًدبم الذاهبت وٌتشلي فٌيثبؿذ ٍ دس فشايٌذ تلوينػضَ وويتِ تخللي ػلاهت هي

ّبي هزوَس ثِ وويتِ ساّجشدي سا ثش هؼئَليت ًظبست ثش حؼي اخشاي الذاهبت وٌتشلي ٍ ّوچٌيي اسائِ گضاسؽ اص سًٍذ پيـشفت ثشًبهِ

 .ػْذُ داسد

 رئيس يب نمبينذه واحذ تعميرات -

. هٌْذػي هـبسوت داسد -فٌيگيشي ثشاي اًتخبة ٍ اًدبم الذاهبت وٌتشلي ثبؿذ ٍ دس فشايٌذ تلوينػضَ وويتِ تخللي ػلاهت هي

ّبي تؼويشاتي ٍ اكلاحي هلَة دس خلؼِ وويتِ تخللي ٍ ساّجشدي ػلاهت ثب ّذف حزف ٍ وبّؾ ّوچٌيي هؼئَليت اخشاي ثشًبهِ

هَاخِْ وبسوٌبى ثب ػَاهل صيبى آٍس هحيظ وبس ٍ ّوچٌيي هـبسوت فؼبل دس اخشاي عشح ّبي وٌتشلي هٌْذػي پيـٌْبدي ثش ػْذُ ايي 

 .ثبؿذٍاحذ هي

اػت وِ ئيغ وويتِ كٌؼتي هي ثبؿذ، ايي فشد س/ ايعشح ّب ٍ هٌبعمي وِ تٌْب يه ًفش هؼئَل ثْذاؿت حشفِ/ ّب دس ؿشوت -1تجلشُ 

 . هي تَاًذ يب خَدؽ دثيش وويتِ ّن ثبؿذ ٍ يب يه ًفش ديگش سا ثِ ػٌَاى دثيش وويتِ اًتخبة ًوبيذ

ًْبيي ٍ ( ًلف ثؼلاٍُ يه ساي افشاد ؿشوت وٌٌذُ دس خلؼِ )اييذ اوثشيت اػضبءخلؼبت پغ اص ت تلويوبت اتخبر ؿذُ دس -2تجلشُ 

 .خْت تلَيت ٍ تبهيي هٌبثغ لاصم ثِ وويتِ ساّجشدي ػلاهت اسػبل خَاّذ ؿذ

تؼييي صهبى تـىيل خلؼبت، اعلاع سػبًي ثِ اػضب دس هَسد صهبى تـىيل ٍ دػتَس خلؼِ، ّوچٌيي تـخيق اػضبء هذػَ ثِ  -3تجلشُ 

 .ٍ ًيض تٌظين كَستدلؼبت وويتِ ثِ ػْذُ دثيش خلؼِ خَاّذ ثَد خلؼِ

 .ثبؿٌذاػضبء ؿشوت وٌٌذُ دس وويتِ تخللي ػلاهت ًوبيٌذگبى تبم الاختيبس هذيشيت ريشثظ دس حيغِ ٍظبيف خَد هي -4تجلشُ 

يه اص اػضبء ٍ هَافمت سئيغ حضَس هَسدي افشاد غيش ػضَ ثش حؼت ضشٍست ٍ ثب تَخِ ثِ استجبط هَضَع ثب پيـٌْبد ّش  -5تجلشُ 

 .وويتِ اهىبى پزيش خَاّذ ثَد
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 وظبيف كميته تخصصي سلامت

 .ّب ٍ هلَثبت وويتِ ساّجشدي ػلاهتّوبٌّگي ٍ ًظبست ثش اخشاي ثشًبهِ -

گيشي ثب تَخِ ثِ ًتبيح اًذاصُ )ػلاهت ؿغلي وبسوٌبى دس هحيظ وبس ّبي هشتجظ ثبسيضي خْت ثشسػي ٍ اسصيبثي سيؼهثشًبهِ -

 .ثْذاؿتي هخبعشات ؿغلي ٍ تؼييي ساّىبسّبي وٌتشلي هٌبػت خْت وبّؾ سيؼه(صيبى آٍس ٍ ًتبيح هؼبيٌبت ؿغلي اهلػَ

ّبي وٌتشلي ٍ تؼذيلي خْت وبّؾ ػَاسم ّبي ؿغلي ٍ ّوچٌيي ثشًبهِّبي پيـگيشي اص ٍلَع ثيوبسيسيضي ثشًبهِعشح -

ّبي ػخت افضاسي ٍ ًشم افضاسي ٍ لاهت وبسوٌبى اص عشيك اخشاي ثشًبهِّبي هشتجظ ثب وبس، استمبء عّب ٍ ثيوبسيًبؿي اص آػيت

 . ّبي هلَةدس ًْبيت پيگيشي ٍ حلَل اعويٌبى اص اخشاي ثشًبهِ

 .ػبهبًذّي، ًظبست ٍ وٌتشل ثشًبهِ تغزيِ وبسوٌبى ٍ اسائِ ساّىبسّبيي خْت ثْجَد ٍضؼيت هَخَد -

 . ٍصاست ًفت HSEُ ول ّوبٌّگي خْت اخشاي الضاهبت اثلاؽ ؿذُ اص ػَي اداس -

ّبي ػلاهت وبسوٌبى ثب ّذف حفظ ٍ استمبء تَاًبيي ّبي ٍسصؿي ّوؼَ ثب ثشًبهِسيضي خْت اخشاي ثشًبهِّوبٌّگي ٍ ثشًبهِ -

 .خؼوبًي ٍ سٍاًي وبسوٌبى

 . ّبي ثْذاؿت ػوَهيسيضي خْت اخشاي ثشًبهِّوبٌّگي ٍ ثشًبهِ  -

 .ّبي خبسياي ٍ ػبهبًذّي سٍؽػبيٌبت دٍسُّوبٌّگي خْت اًدبم ثِ هَلغ مسيضي ٍ ثشًبهِ  -

ّبي آهَصؽ ثْذاؿت ؿغلي وبسوٌبى ثِ هٌظَس آؿٌبيي ثب هخبعشات هحيظ وبس ٍ ّوچٌيي سيضي خْت ثشگضاسي دٍسُثشًبهِ -

 .سػبيت همشسات ٍ الضاهبت ثْذاؿتي ٍ اكلاح الگَي اًدبم وبس

( ػبصي هحيظ وبس ثب ظشفيت وبسوٌبىهتٌبػت) وبس وبسوٌبى ؿشايظ ثْذاؿتي هحيظ سيضي خْت استمبء ػلاهت ٍ ثْجَدثشًبهِ  -

ػضلاًي، حزف ػَاهل صيبى آٍس فيضيىي، ؿيويبيي، -اص عشيك اسائِ ساّىبسّبي اسگًََهيىي ثشاي وبّؾ اختلالات اػىلتي

 . ثيَلَطيىي ٍ سٍاًي ثبلمَُ دس هحيظ وبس

ٍ ( تغبثك ؿغل ثب فشد )يك هَاسد خبيگضيٌي ؿغليثشسػي دق تلوين گيشي دس خلَف ثْجَد ٍضؼيت ػلاهت ؿغلي ّش فشد ٍ -

ّبي ؿغلي ّبي پضؿىي دس هَسد هحذٍديت يب ًحَُ تذاٍم وبس افشاد ٍ ّوچٌيي ثشسػي چگًَگي اخشاي ساي وويؼيَى

 .وبسوٌبى

 .ّبي ؿغلي تَكيِ ؿذُّبي پضؿىي ٍ هَاسد خبيگضيٌيحلَل اعويٌبى اص اخشايي ؿذى تَكيِ -

 خصصي سلامتزمبن تطكيل جلسبت كميته ت

هؼئَل ثْذاؿت حشفِ / ثبيؼت حذالل ّش ػِ هبُ يه ثبس تـىيل گشدد ٍ دس كَست لضٍم ثب پيـٌْبد سئيغخلؼبت وويتِ ػلاهت هي

 .، وويتِ پيؾ اص هَػذ همشس تـىيل خَاّذ ؿذHSEاي ٍاحذ 

 كميته راهبردي سلامت 

 اعضبي كميته راهبردي سلامت

 (يغ وويتِسئ )هٌغمِ/ عشح/ؿشوت  HSE سئيغ/ هذيش -1

 هٌغمِ / عشح/ ًوبيٌذُ تبم الاختيبس هذيشيت اسؿذ ؿشوت -2

 هؼبٍى اهَس هبلي/ هذيش -3

 هؼبٍى تَػؼِ هٌبثغ اًؼبًي/ هذيش -4

 (دثيش وويتِ )كٌؼتي/ ايهؼئَل ثْذاؿت حشفِ/ يغسئ -5

 هشوض ثْذاؿت ٍ دسهبى/ ًوبيٌذُ تبم الاختيبس ػبصهبى -6
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 مسئوليتهبي هر يک از اعضبي كميته راهبردي سلامت

 منطقه/ طرح/ ضركت HSEرئيس/ مذير -

 .ثبؿذ ٍ هؼئَليت ًظبست ثش حؼي اخشاي هلَثبت وويتِ ساّجشدي ػلاهت سا ثش ػْذُ داسدسئيغ وويتِ ساّجشدي ػلاهت ؿشوت هي

 منطقه/ طرح/ نمبينذه تبم الاختيبر مذيريت ارضذ ضركت -

يبس هذيشيت اسؿذ، اص اخشايي ؿذى هلَثبت وويتِ ساّجشدي ّبي اكلي ًوبيٌذُ تبم الاختثِ ػٌَاى ثبلاتشيي ػغح ػبصهبًي دس ؿشوت

 .ًوبيذػلاهت حوبيت هي

 HSEاي واحذ مسئول بهذاضت حرفه/ رئيس -

ثبؿذ ٍ هؼئَليت پيگيشي اخشاي هلَثبت، پبيؾ سًٍذ اخشاي هلَثبت ٍ دس كَست ًيبص تْيِ دثيش وويتِ ساّجشدي ػلاهت ؿشوت هي

 .ّبي هَثش ثش ػلاهت ؿغلي وبسوٌبى دس ؿشوت سا ثشػْذُ داسدّجَد هؼتوش هَلفِفشايٌذ اكلاحي ثشاي اخشاي ثْيٌِ ٍ ة

 معبون توسعه منببع انسبني/ مذير -

 .ثبؿذ ٍ حوبيت اص اخشايي ؿذى تلويوبت اتخبر ؿذُ دس حيغِ هؼئَليت خَد سا ثشػْذُ داسدػضَ وويتِ ساّجشدي ػلاهت ؿشوت هي

 معبون امور مبلي و پطتيببني/ مذير -

ثبؿذ ٍ هؼئَليت حوبيت هبلي هَسد ًيبص خْت اخشايي ؿذى تلويوبت اتخبر ؿذُ دس وويتِ تِ ساّجشدي ػلاهت ؿشوت هيػضَ ووي

 .ساّجشدي ػلاهت سا ثش ػْذُ داسد

 مركس بهذاضت و درمبن/ نمبينذه تبم الاختيبر سبزمبن بهذاضت و درمبن -

ايؾ ػلاهت ؿغلي وبسوٌبى دس اسائِ گضاسؿبت ريشثظ دس صهيٌِ ػضَ وويتِ ساّجشدي ػلاهت ؿشوت ثَدُ ٍ ضوي ػبهبًذّي ٍ ثْجَد ح

 .ّبي وويتِ ساّجشدي ػلاهت ٍ ّوچٌيي اعويٌبى اص اخشايي ؿذى آًْب دس حيغِ ٍظبيف خَد هـبسوت داسدگيشيتلوين

 وظبيف كميته راهبردي سلامت

 .ثشسػي ٍ تلَيت ًْبيي هَاسد تبييذ ؿذُ دس وويتِ تخللي ػلاهت -

 .ّبي هلَة وويتِ تخللي ػلاهتهٌبثغ هَسد ًيبص ٍ حوبيت اص اخشاي ثشًبهِتبهيي ٍ تخليق   -

 . سٍػبي ٍاحذّب ثوٌظَس ّوىبسي ٍ ّوبٌّگي ثيـتش خْت اخشاي هلَثبت وويتِ ػلاهت/ تشغيت هذيشاى -

 ّبحذٍد اختيبسات وويتِ

/ ّبي اكليهذيش اسؿذ، ؿشوتهلَثبت وويتِ تخللي ػلاهت پغ اص تلَيت وويتِ ساّجشدي ػلاهت ٍ اثلاؽ آًْب اص ػَي  -

 .هٌغمِ صيشهدوَػِ، لاصم الاخشا اػت/ تبثؼِ ٍ عشح/ فشػي

وويتِ ساّجشدي ػلاهت پغ اص خلؼبت وويتِ تخللي، دس هَاسد ًيبص ثِ اتخبر تلويوبت ٍ يب اخشا دس ػغح ولاى ثشگضاس  -

 .گشددهي

 زمبن تطكيل جلسبت كميته راهبردي سلامت
سئيغ / هبُ يه ثبس تـىيل گشدد ٍ دس كَست ًيبص ثب پيـٌْبد هذيش 6ثبيؼت حذالل ّش هيخلؼبت وويتِ ساّجشدي ػلاهت  -

HSE( هٌغجك ثش اػلام ًيبص وويتِ تخللي )وويتِ ساّجشدي صٍدتش اص هَػذ همشس تـىيل خَاّذ ؿذ. 

 


