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  5 از 2 هصفح

: هذف (1

ثب تَجِ ثِ گؼتشدگی ػبيتْبي كٌؼتی هَجَد دس هٌغقِ ٍيظُ اقتلبدي اًشطي پبسع ٍ ًظش ثِ اكضايؾ عشحْبي ديگش دس  
هغوئٌبً ًتيجِ ايي اهش . ثذليل حجن صيبد ثشًبهِ ّبي اجشايی ٍجَد داسد تـزيِ اي ًضديک ، احتوبل ثشٍص هـكلات ػذيذُآيٌذُ 

، دس ػغح كـَس ط كـَس ٍ سكت ٍ آهذّبي ايي اكشادتَجِ ثِ ٍجَد اكشاد ؿيش ثَهی اص اقلی ًقب ًِ تٌْب دس ػغح هٌغقِ ثلكِ ثب
. ًيض پيبهذّبي هٌلی خَاّذ داؿت

، ًظَس پيؾ ثيٌی ٍ ؿٌبػبيی هـكلات تـزيِ ايثْشُ ٍسي ٍ ّوچٌيي ثِ م اكضايؾلزا جْت حلظ ػلاهت ًيشٍي كبس ٍ 

هٌغقِ ٍيظُ  اسؿذ HSEي ٍ ػولی ثشاي پيـگيشي ٍ حل هـكلات، هذيشيت تذٍيي ػيبػتْب ٍ ساّكبسّب ٍ ثشًبهِ ّبي ػلن
سا تـكيل دادُ تب  ثْجَد تـزيِتخللی  كبسگشٍُدس هٌغقِ،  تـزيِاقتلبدي اًشطي پبسع ثش آى ؿذ تب ثب ّوكبسي كبسؿٌبػبى 

ل ػَاهل هخبعشُ آهيض دس صهيٌِ ٍ كٌتشثْجَد ٍضؼيت تـزيِ اي ثب ّولكشي ٍ اػتلبدُ اص ديگش هٌبثغ هَجَد ثتَاًذ دس ساػتبي 
دس كليِ ٍ تَػؼِ آهَصؽ حَصُ تـزيِ ٍ تَاًوٌذ ًوَدى پشػٌل ؿبؿل ( هَاد ؿزايی ٍ ايوٌی ثْذاؿت تـزيِ، ثب هَضَػبت) تـزيِ

  .قذم ثشداسد ؿشكتْبي هؼتقش دس ػغح هٌغقِ ٍيظُ
 

  :دامنه کبربرد (2
 .ثبؿٌذسػی هؼتقش دس ػغح هٌغقِ ٍيظُ پبسع هیّبي اكلی، فٍاحذّبي ػتبدي ٍ ػوليبتی ٍصاست ًلت، ؿشكت

 

: مسئوليت هب (3

 .تـزيٍِ تؼْذ ثِ اًجبم كؼبليت ّبي هَثش دس ساػتبي تَػؼِ پبيذاس هشتجظ ثب حَصُ  تذٍيي ٍ اجشاي ثشًبهِ ّبي جبهغ تـزيِ. 1
.... ٍ كٌبٍسي ٍ  هبلی، هٌبثغ پظٍّـیتبهيي ٍ اػتلبدُ ثْيٌِ اص كليِ هٌبثغ دس دػتشع ؿبهل تجْيضات، هٌبثغ اًؼبًی، هٌبثغ . 2
. دس جْت سػبيت الضاهبت تـزيِ اي( پيوبًكبساى، كشٍؿٌذگبى كبلا ٍ تجْيضات)ًظبست ثش كؼبليت تبهيي كٌٌذگبى. 3
كيبًت اص ًيشٍي اًؼبًی ثِ ػٌَاى هْوتشيي ػشهبيِ ػبصهبًی ٍ جلَگيشي ٍ كبّؾ هخبعشات ٍ ثيوبسي ّبي ؿـلی اص عشيق . 4

ٍ هْبست ٍ تَاًبيی كبسكٌبى، ايجبد هحيظ كبس ػبلن ٍ ايوي، ؿٌبػبيی خغش ٍ اسصيبثی سيؼک ٍ اسائِ ساّكبسّبي هَثش  استقبء داًؾ
دس جْت هذيشيت آًْب  

ػشضِ ٍ كشٍؽ هَاد ؿزايی هَسد تَجِ قشاس گيشد تب ؿزاي  ،، ًگْذاسيايت كليِ اكَلی كِ ثبيذ دس تَليذسعحلَل اعويٌبى اص . 5
  .هغلَة ثِ دػت آيذثب كيليت ٍ ػبلن 

 

: تعبريف (4

-س هجوَػِ ّش يک اص ؿشكتهٌبعق صي/ ّب عشح/ ّب ّبي اكلی ًلت، گبص، پبلايؾ ٍ پخؾ، پتشٍؿيوی ٍ ؿشكت ؿشكت :ؿشكت

 .ثبؿذ هیّبي اكلی هحذٍدُ هٌغقِ ٍيظُ 
. ثبؿذ هی اػتبى ثَؿْش كٌؼت ًلت ثْذاؿت ٍ دسهبى: ثْذاؿت ٍ دسهبى ػبصهبى

 .ثبؿذ هی HSEٍاحذّبي / كبسؿٌبع اسؿذ دس هذيشيت/كبسؿٌبع / ّبيی ثب ػٌَاى هؼئَل اكشاد داساي ػوت :كبسؿٌبػبى تـزيِ 
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  5 از 3 هصفح

:  شرح اقذامبت( 5

ؿٌبػبيی، اسصيبثی، اٍلَيت ثٌذي ٍ كٌتشل هخبعشات ثبلقَُ ٍ ثبللؼل  تـزيِ اي دس هحيظ ّبي كبس ٍ اػتشاحت ثب اسائِ ثشًبهِ . 1
. اػت ثب هخبعشاتّبي اجشايی ٍ قبثل حلَل هتي

 .تـزيِ ثِ كوک تذٍيي ثشًبهِ ّبي هويضي ػيؼتن تـزيًِظبست ٍ اسصيبثی كؼبليتْبي هشتجظ ثب اهَس . 2

 .ثلٌذ هذت ػوليبتی دس حَصُ تـزيِ ثش اػبع ػيبػتْبي ٍصاست ًلت ٍ هٌغقِ ايكَتبُ هذت ٍ تذٍيي ثشًبهِ ّبي . 3

ا ٍ آئيي ًبهِ ّب ٍ اػٌبد عجخ ٍ تَصيغ ؿزا دس خلَف كؼبليتْبي ثْذاؿت يكؼبى ػبصي ٍ ايجبد يكپبسچگی دس دػتَسالؼول ُ. 4
  هَاد ؿزايی ٍ تـزيِ ٍ اجشاي آًْب دس ػغح هٌغقِ ٍيظُ

 .تـزيِ ايجْت پيـجشد اّذاف دس آهَصؿی  ثشًبهِاسائِ  .5

. كشاّن ػبصي ؿشايظ اػتقشاس كليٌيک ّبي سطين دسهبًی ٍ هـبٍسُ اي تـزيِ. 6
پبيؾ، پيـگيشي يب كٌتشل ثِ هٌظَس  (، پخت ٍ ًگْذاسي هَاد ؿزايیآهبدُ ػبصي)ثِ سٍص  دس حَصُ تـزيِ  تجْيضاتهؼشكی  .7

. هخبعشات تـزيِ اي
اسائِ پيـٌْبد ثِ ػيبػتگضاساى ٍ ثشًبهِ سيضاى دس اهش تذٍيي ػيبػتْب ٍ ثشًبهِ اجشايی ثِ هٌظَس سكغ هـكلات هَجَد هَضَع . 8

  .ساٌّوبايي 
 .هخبعشات تـزيِ اي يي عشحْبي پظٍّـی كبسثشدي دس صهيٌِ ّبي هختلق ثوٌظَس پيـگيشي ٍ كٌتشلپيـٌْبد ػٌبٍ .9

 

 

: نحوه انتخبة اعضبء( 6

ليؼت كبسؿٌبػبى تـزيِ ثِ كَست ػبليبًِ دس قبلت تـكيل ثبًک اعلاػبتی اص ؿشكت ّبي كؼبل كٌؼت ًلت دس هٌغقِ ٍيظُ 
اػتؼلام گشديذُ ٍ  ثش اػبع تشكيت پيؾ ثيٌی ؿذُ دس كبسگشٍُ، اص كبسؿٌبػبى هحتشم تـزيِ ّش ؿشكت كؼبل، ثِ ػٌَاى ػضَ 

 .يذاكلی يب ػلی الجذل دػَت ثِ ّوكبسي خَاّذ گشد

 

  :اعضبی کبرگروه(7

 :اعضای اصلی -1
ًلش ثِ ؿشح صيش هی ثبؿٌذ كِ الجتِ ثب تَجِ ثِ ًيبص هٌغقِ ٍ ثب تـخيق ٍ تلَيت كويتِ ايي تؼذاد قبثل  21ايي اػضبء ؿبهل 

. تـييش اػت
 ػضَ  1: ػبصهبى هٌغقِ ٍيظُ اقتلبدي اًشطي پبسع -

 ػضَ 11: هجتوغ ّبي پتشٍؿيوی  -

 ػضَ 7:  ًَثی ؿشكت هجتوغ گبص پبسع ج -

 ػضَ 2 :ؿشكت ًلت ٍ گبص پبسع -

 
 :اعضای مدعو -2

اػضبءكويتِ اسؿذ ساّجشي ثْذاؿت هٌغقِ ٍيظُ   -
سٍػب ٍ كبسؿٌبػبى ؿجكِ ثْذاؿت ؿْشػتبى ّبي ػؼلَيِ ٍ كٌگبى ٍ هؼبًٍت ثْذاؿتی ثَؿْش  -
ثْذاؿت ٍ دسهبى كٌؼت ًلت اػتبى ثَؿْش  -
 ٍ ػبصهبًی پظٍّـی، داًـگبّی ٍ كٌؼتی هشاكض ػلوی،هتخلليي ٍ كبسؿٌبػبى     -
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  5 از 4 هصفح

 
جلؼِ هتَالی ًوبيٌذُ ّش يک اص ؿشكتْبي اكلی كؼبل دس هٌغقِ، ثب  2دس كَست ػذم حضَس ثِ هَقغ يب ؿيجت ثيؾ اص * 

ػبصهبى هٌغقِ  HSEؿشكت هشثَعِ دس خلَف ػلل ثشٍص هَضَع ٍ ساّكبس پيـٌْبدي سكغ آًْب تَػظ  HSEهذيشيت 
. پزيشدٍيظُ هكبتجِ كَست هی 

 

: مذت زمبن عضويت( 8

اػضبي  " 7 "ٍ   "6 "اػضبي كويتِ ثشاي هذت يكؼبل اًتخبة هی گشدًذ ٍ پغ اص اًقضبي هذت ركش ؿذُ هغبثق ثٌذ ّبي  
 .جذيذ اًتخبة ٍ هؼشكی هی گشدًذ

 

: وظبيف رئيس کبرگروه (9

 .ُثشًبهِ سيضي ٍ ّذايت اهَس هشثَط ثِ تـزيِ دس هٌغقِ دس قبلت اّذاف هغشح ؿذ -1

.  اداسُ ٍ هذيشيت جلؼبت -2
.  تقؼين ٍظبيق اػضبء -3
 .تـكيل كبسگشٍُ ّبي تخللی تـزيِ اي ٍ حضَس دس كويتِ اسؿذ ساّجشي ثْذاؿت هٌغقِ ٍيظُ دس كَست لضٍم -4

 .تأييذ كَستجلؼِ ٍ اثلاؽ آى -5

 .ًظبست ثش حؼي اًجبم اهَس هحَلِ دس كبگشٍُ تـزيِ -6

 

: وظبيف دبير کبرگروه( 10

 .كبسگشٍُ تـزيِّوبٌّگی سئيغ  تْيِ دػتَس جلؼِ ثب -1

 .ّب ٍ پيگيشي جْت تـكيل جلؼبت ٍ حضَس ثِ هَقغ اػضبءتْيِ ٍ اسػبل كَستجلؼبت ٍ دػَتٌبهِ -2

 .تؼييي ؿذُ اػت كبسگشٍُكی كِ ثشاي اػضبء يٍ ٍظب كبسگشٍُپيگيشي هلَثبت  -3

 .كبسگشًٍُظبست ثش اجشاي هلَثبت  -4

 .كبسگشٍُايجبد ّوبٌّگی ٍ استجبط ثيي اػضبء  -5

  

: کبرگروهوظبيف اعضبء ( 11

. ثْجَد تـزيِ كبسگشٍُحضَس كؼبل، هٌظن، ثِ هَقغ ٍ ثب آهبدگی كبهل دس ًـؼت ّبي .1
. دس كَست ًيبص كبسگشٍٍُ اسائِ ًتبيج دػتبٍسدّب آى دس  تـزيِتخللی  كبسگشٍُپيگيشي اجشاي هلَثبت ًـؼت ّبي . 2
 

: نحوه انتخبة رئيس و دبير کبرگروه( 12

دس ػغح  تـزيِ ايهٌغقِ ٍيظُ اقتلبدي اًشطي پبسع دس عشح سيضي، اجشا ٍ ساّجشي ثشًبهِ ّبي  HSEػبلت ثب تَجِ ثِ س
 .هٌغقِ خَاّذ ثَد ٍ دثيش جلؼِ اص عشيق سأي گيشي اًتخبة هی گشدد HSEسيبػت كبسگشٍُ ثش ػْذُ  هٌغقِ

 

: تشكيل جلسبت و زمبن محل(13

ٍ ثِ كَست چشخـی دس ؿشكتْبي اكلی كؼبل دس هٌغقِ       كبدي اًشطي پبسعهحل تـكيل جلؼبت دس ػبصهبى هٌغقِ ٍيظُ اقت  
. ؿذهی ثبؿذ كِ ثب پيـٌْبد سئيغ كبسگشٍُ دس صهبى ّبي هَسد ًيبص تـكيل خَاّذ 
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  5 از 5 هصفح

هحل تـكيل جلؼِ ثِ كَست هَسدي ٍ يب دٍسُ اي ثب تـخيق سئيغ كبسگشٍُ هی تَاًذ دس ؿشكتْبي اكلی هؼتقش دس : تجلشُ
 .ٍ پغ اص ّوبٌّگی ثشگضاس گشدد هٌغقِ تؼييي

 

: رسميت جلسبتمعيبر ( 14

جلؼبت كبسگشٍُ ثب حضَس حذاقل يكٌلش اص ًوبيٌذگبى ّش يک اص ؿشكتْب ٍ دس هجوَع دٍ ػَم ًوبيٌذگبى ؿشكتْب ٍ عشح ّبي 

 ًذهٌغقِ سػويت هی يبثذ ٍ كقظ اػضبي اكلی حق سأي داس

 

: مراجع و السامبت( 15

 ريِ هٌغقِ ٍيظُ اقتلبدي اًشطي پبسعكبسگشٍُ تخللی ثْجَد تؾ

 

 


