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 :تَجِ

ايي هعتٌد، جْت تْيِ دظتَرالؼول هربَطِ در كليِ ؼركت ّبي هعتمر در هٌطمِ ٍيصُ پبرض تدٍيي گرديدُ 

ظت كِ هعئَليت اجراي آى بِ ػْدُ ببلاتريي همبم ؼركت ّبي يبد ؼدُ هي ببؼد ٍ ًظبرت بر حعي اجراي ا

. ارؼد ظبزهبى هٌطمِ ٍيصُ التصبدي اًرشي پبرض اًجبم خَاّد ؼد HSEآى تَظط 

بديْي اظت ػدم تدٍيي دظتَرالؼول هربَطِ ٍ اجراي صحيح آى، بِ هٌسلِ ي اًحراف از هجوَػِ لَاًيي ٍ 

هٌطمِ تلمي گرديدُ ٍ هراتب هَرد پيگرد لبًًَي لرار خَاّد گرفت، زيرا ّرگًَِ  HSEرات راّبري همر

اًحراف در اجراي صحيح لَاًيي ٍهمررات، در هٌطمِ، بب تَجِ بِ اثرات دٍهيٌَ ٍ تجوؼي، غير لببل جبراى 

 .خَاّد بَد
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 همدهِ. 1

ذؿبضات  ثیٙی اؾت ٚ زض ٘تیزٝ ٞب ٘یع لبثُ پیف زٜ ثّىٝ قست آٖپیكٍیطی ثٛ تٟٙب لبثُ ٟٔٓ زض نٙبیغ ٘ٝ ثرف اػظٓ حٛازث

ٔسیطیت قسٜ ٚ ثط  زضؾتی تحّیُ حٛازث ثب ضٚیىطز پیكٍیطی ثٝ ٚ  وٙتطَ اؾت؛ ٔكطٚط ثط آ٘ىٝ تزعیٝ ٞب ٘یع لبثُ ٘بقی اظ آٖ

ایٗ ٔٛضٛع فطایٙس  ض وٙبضز. یبثی حٛازث، السأبت انلاحی لاظْ ٚ تساثیط ایٕٙی ثٝ وبض ثطزٜ قٛز ٞبی ضیكٝ ٔجٙبی یبفتٝ

زض ٔؿتٙس حبضط وٝ . ثٛز آٔٛظی اظ حٛازث زض پیكٍیطی اظ تىطاض حٛازث ٔكبثٝ ثؿیبض ٔإحط ذٛاٞس ٔسیطیت زا٘ف ٚ زضؼ

ؾؼی قسٜ اؾت  تٟیٝ ٌطزیسٜ، ”زؾتٛضاِؼُٕ تزعیٝ ٚ تحّیُ حٛازث ضخ زازٜ زض ٔٙغمٝ ٚیػٜ التهبزی ا٘طغی پبضؼ“ ػٙٛاٖ  ثٝ

لاظْ ثٝ شوط اؾت وٝ ٞسف . ٚتحّیُ ا٘ٛاع حبزحٝ تٛنیف ٌطزز  ٖ ٔطاحُ حجت، ٌعاضـ، تحمیك ٚ تزعیٝتب چٍٍٛ٘ی ارطایی قس

ارطائی ٕ٘ٛزٖ فطایٙس ٌعاضـ،  ، یبفتٗ ٔمهط ٘یؿت، ثّىٝ یبفتٗ ضاٞی انِٛی ٚ ؾیؿتٕبتیه ثطایزؾتٛضاِؼُٕانّی اظ ایٗ 

تط اظ ٔٙظط  ثب پیبٔسٞبی ؾغح پبییٗ ٟٔٓ ٚ حتی حٛازثتحّیُ ا٘ٛاع حٛازث اػٓ اظ حٛازث  ٚ  حجت، اعلاع، تحمیك ٚ تزعیٝ

ضثظ زض ضاؾتبی وبٞف  اذتیبضات ٔؿئِٛیٗ شی ٞب ٚ حٛظٜ ٔؿئِٛیت ظیؿت، تؼییٗ ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی، ؾطٔبیٝ، تٛلف تِٛیس ٚ ٔحیظ

 .ثبقس ٟٔٓ ٔكبثٝ زض آیٙسٜ ٔی ٞبی ٔطثٛعٝ ٚ پیكٍیطی اظ ٚلٛع حٛازث ذؿبضت فطوب٘ؽ ٚلٛع حٛازث ٚ

 

 ّدف. 2
 نَٛ اعٕیٙبٖ اظ تحمیك ٚ ثطضؾی حٛازحی وٝ زض ؾغح ٔٙغمٝ ثٛلٛع ٔی پیٛ٘سزح. 

 تؼیٗ ػُّ ضیكٝ ای ٚلٛع حٛازث زض ؾغح ٔٙغمٝ ثٕٙظٛض پیكٍیطی اظ ٚلٛع ٔزسز آٟ٘ب 

 ٚ زض ذهٛل زضؼ آٔٛظی اظ حٛازث ٚ اضائٝ آٖ ثٝ قطوت ٞبی ٔؿتمط زض ... تٟیٝ فیّٓ ٞبی آٔٛظقی، ثطٚقٛض، پٕفّت

 ٔٙغمٝ

 آؾیت ضا  ٘بایٕٗ وٝ پتب٘ؿیُ ٞب ٚ ٔٛاضز ا٘ه اعلاػبتی اظ ػٛأُ ؾججی زضٌیط زض حبزحٝ، قٙبؾبیی ػسْ ا٘غجبقایزبز ة

 (ٚضٚزی ٔغبِؼبت اضظیبثی ضیؿه زض ٍ٘بٜ پیكٍیطا٘ٝ. )زاض٘س

 

 داهٌِ كبربرد. 3
 .ضز زاضزٚ پیٕب٘ىبضاٖ تبثؼٝ آٟ٘ب وبضة 1ٚ2ٚ3ایٗ زؾتٛضاِؼُٕ زض وّیٝ قطوت ٞبی ٔؿتمط زض ٔٙبعك پبضؼ 

 

 تؼبريف. 4
 ضزمت: 

 .اؾت 1ٚ2ٚ3قطوت ٞبی ٔؿتمط زض ٔٙبعك پبضؼ وّٕٝ قطوت ثٝ وبض ضفتٝ ثبقس ٔٙظٛض  ٞط ربزض ایٗ ٔؿتٙس 

 مارفزها: 

 .ثبقس زض ایٗ ٔؿتٙس ثطای ٞط پیٕب٘ىبض، وبضفطٔب، ٕٞبٖ وبضفطٔبی تؼطیف قسٜ زض پیٕبٖ ٔطثٛعٝ ٔی

 پيواًنار: 

 .زاضای لطاضزاز ٞؿتٙس 1ٚ2ٚ3قطوت ٞبی ٔؿتمط زض ٔٙبعك پبضؼ ٞبی  قطوت یٕب٘ىبضا٘ی وٝ ثب ٞطیه اظحوّیٝ 

 ّاي پيواًنار ًيزٍي: 
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 .ٕ٘بیٙس فؼبِیت ٔی 1ٚ2ٚ3قطوت ٞبی ٔؿتمط زض ٔٙبعك پبضؼ وّیٝ پطؾّٙی وٝ تحت ؾطپطؾتی یه پیٕب٘ىبض 

 مارمٌاى: 

 :ثبقٙس ػبِیت ٔیقٛز وٝ ثب قطایظ ظیط زض قطوت ٔطثٛعٝ ٔكغَٛ ثٝ ف ثٝ وّیٝ افطازی اعلاق ٔی

اضوٙب٘ی وٝ فمظ حمٛلكبٖ ن) ، اضوبٖ حبِج(ٔست ٔؼیٗ، ٔست ٔٛلت)وبضوٙبٖ قطوتی اػٓ اظ ضؾٕی، پیٕب٘ی، لطاضزازی  -اِف

 (ثبقس ٞب ثٝ ػٟسٜ قطوت ٔی ٚ غیطٜ آٖ ٞبی آٔٛظقی وٙٙس ٚ ؾبیط ذسٔبت اظ لجیُ زٚضٜ ضا اظ پیٕب٘ىبض زضیبفت ٔی

 .ٕ٘بیٙس فؼبِیت ٔی EPC/ ای نٛضت پطٚغٜ ی پیٕب٘ىبضا٘ی وٝ ثٝوبضوٙبٖ پیٕب٘ىبضی قبُٔ پطؾُٙ -ة

 ِ1حادث: 

ای اؾت وٝ ٔٙزط ثٝ آؾیت ثٝ افطاز، ٔطي، ثیٕبضی، نسٔٝ ٚ ظیبٖ ثٝ تزٟیعات، ؾطٔبیٝ ٚ  (٘بذٛاؾتٝ)ضیعی ٘كسٜ  ضٚیساز ثط٘بٔٝ

 .ظیؿت ٚ یب ؾبیط ذؿبضات ٌطزز تِٛیس، ذؿبضت ثٝ ٔحیظ

 2رٍيذاد: 

ثركی اظ ایٗ ٌطٜٚ  زض حمیمت، حبزحٝ. وٙس قٛز وٝ زض ٔؿیط ا٘زبْ وبض اذتلاَ ایزبز ٔی ٞب اعلاق ٔی ایغثٝ ٌطٜٚ ٚؾیؼی اظ ٚق

 .ثبقس ضٚیسازٞب ٔی

 3ضبِ حَادث
 

قطایظ لاظْ  قٛز وٝ ٔٙزط ثٝ آؾیت ثٝ افطاز یب نسٔٝ ثٝ تزٟیعات ٘كسٜ، أب أىبٖ ثبِمٜٛ ثطای ایزبز ثٝ ضٚیسازٞبیی اعلاق ٔی

ػٙٛاٖ  تٛا٘ٙس ثٝ ٔی ٌٛ٘ٝ ضٚیسازٞب ایٗ. ظیؿت ضا زاقتٝ ثبقٙس ای رسی، نسٔٝ ثٝ تزٟیعات ٚ یب ٔحیظٜ ثطای ٔطي، آؾیت

ثطزاضی لطاض  وٙتطَ ضیؿه ٔٛضز ثٟطٜ آٔٛظی اظ ٚلبیغ ثطای پیكٍیطی ٔزسز اظ حٛازث ٚ ا٘تربة ٔؼیبضٞبی اثعاضی ثطای زضؼ

 .٘ظیط قىؿتٗ للاة رطاحمبَ یب پبضٌی عٙبة ٚ غیطٜ. ٌیط٘س

 ّاي ًاضی اس مار آهاري يبآط: 

وبض زض  ٞبیی اؾت وٝ زض ٔست لطاضزاز ثیٗ قطوت ٔطثٛعٝ ٚ وبضوٙبٖ ثطای ا٘زبْ ٞبی ٘بقی اظ وبض آٔبضی، آؾیت آؾیت

. وبضوٙبٖ قطوت ٚاضز آیس ٚظیفٝ ثٝ ٚظیفٝ ٚ یب ٘بقی اظ ا٘زبْ حیٗ ا٘زبْ( ثب زض ٘ظط ٌطفتٗ لبٖ٘ٛ وبض ثطای وبضٌطاٖ)ضٚظ  قجب٘ٝ

 ًاضی اس مار غيزآهاري ّاي آسيب: 

زٞس ٚ  ٔكبثٝ آٖ ضخ ٔی ٚآٔس ثیٗ ٔٙعَ ٚ ٔحُ وبض، ؾبػبت نطف ٘بٞبض ٚ ٔٛاضز ٞبیی اؾت وٝ زض احط حٛازث حیٗ ضفت آؾیت

. ٌطزز حٛازث ٔٙظٛض ٕ٘ی ٚظیفٝ اضتجبط زاقتٝ ثبقس، ٘بقی اظ وبض ٔحؿٛة ِٚی زض آٔبض ثٝ ٘حٛی، ثب ا٘زبْ

 ّاي غيز ًاضی اس مار آسيب: 

احط ٚلٛع حٛازث  ٞبیی وٝ زض ٞبیی وٝ ٔكَٕٛ تؼطیف آؾیت ٘بقی اظ وبض آٔبضی ٚ غیط آٔبضی ٘كٛ٘س، ٘ظیط آؾیت آؾیت وّیٝ

( ٚظیفٝ ثطای قطوت ٔطثٛعٝ ٘جبقٙس وٝ ٔكغَٛ ا٘زبْ زضنٛضتی. )زٞس ذبضد اظ ؾبػبت وبض یب ایبْ تؼغیُ ثطای وبضوٙبٖ ضخ ٔی

 .ٌطز٘س ٕ٘ی زض آٔبض حٛازث ٔٙظٛض قٛ٘س ٚ ٞبی غیط ٘بقی اظ وبض ٘بٔیسٜ ٔی آؾیت

 ّاي بذًی عوذي آسيب: 

٘بقی اظ وبض ٔحؿٛة  ٞبی ٞب رعء آؾیت ٚظیفٝ ػٕساً ثٝ ذٛز ٚاضز آٚضز، ایٗ آؾیت ٞبیی اؾت وٝ قرم حیٗ ا٘زبْ آؾیت

 .قٛز ٕ٘ی

                                                
1
Accident 

2Incident 
3Near miss 
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 ّاي ًيزٍي اًساًی آسيب: 

 .قٛ٘س ثٙسی ٔی ٞبی ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی تمؿیٓ ٞبی شیُ رعء ٔٛاضز آؾیت آؾیت

 فٛت 

 ٖوٙٙسٜ ٘بتٛا 

 ٜٔحسٚزوٙٙس 

 ٔٛاضز ذسٔبت زضٔب٘ی 

 ٞبی اِٚیٝ ٔٛاضز ٘یبظٔٙس وٕه 

 4هَارد هٌجز بِ فَت: 

ٞب ٔٙظٛض  فٛتی زض آٔبض٘ظط اظ فبنّٝ ظٔب٘ی ثیٗ ٚلٛع حبزحٝ تب ٔطي حبنُ قٛز ٚ  ٔطٌی اؾت وٝ زض احط حبزحٝ، نطف

 .ٌطز٘س ٔی

 هزه طبيعی در هحيط مار: 

٘بقی اظ وبض یب  ٞبی ٜ ثٙب ثٝ تكریم ؾبظٔبٖ ثٟساقت ٚ زضٔبٖ نٙؼت ٘فت زض احط ثیٕبضیٔطي عجیؼی ػجبضتؿت اظ ٔطٌی ن

ثیٕبضی وٝ ٔٙزط ثٝ ٔطي قسٜ  ا٘زبْ فؼبِیت زض ٔحیظ وبض ثٝ ٚلٛع ٘پیٛؾتٝ ٚ ػلاٜٚ ثط آٖ ا٘زبْ وبض اظ ػٛأُ تكسیسوٙٙسٜ

 .ٌطزز ٞب ٔٙظٛض ٕ٘ی زض ٘تیزٝ زض آٔبض فٛتی. اؾت، ٔحؿٛة ٍ٘طزز

 5مٌٌذُ ي ًاتَاىّا آسيب: 

زازٖ ػّٕىطز  عٛض زائٕی یب ٔٛلت فطز ضا اظ ا٘زبْ وبض، ٘بتٛاٖ ٕ٘ٛزٜ ٚ یب ٔٙزط ثٝ اظ زؾت ٞطٌٛ٘ٝ آؾیت غیط اظ ٔطي وٝ ثٝ

زیسٜ قسٜ ٚ ثٙب ثٝ تكریم  آؾیت ٌٛ٘ٝ حٛازث وٝ ثبػج اظوبضافتبزٌی یه یب چٙس ضٚظ فطز ایٗ. ػضٛ ٚ یب لغغ وبُٔ آٖ ٌطزز

ٞبی  ضفتٝ وبضی زاض٘س، زض ٌطٜٚ آؾیت ٚ ضٚظ اظزؾت ضٚظ پؽ اظ حبزحٝ اظ ٚظبیف ٔحِٛٝ ٔؼبف قسٜپعقه ثطای ٞطچٙس 

. آؾیت ٚاضزٜ ثٝ چكٓ، زؾت، پب ٔخبَ ػٙٛاٖ ثٝ. قٛ٘س ثٙسی ٔی وٙٙسٜ زؾتٝ ٘بتٛاٖ

 6ّاي هتلف ٍقت آسيب: 

. ٌطز٘س اعلاق ٔی ضفتٝ زاض٘س زؾتوٙٙسٜ ٚ ٔطي زض احط حبزحٝ وٝ ضٚظٞبی وبضی اظ ٞبی ٘بتٛاٖ ٞبیی قبُٔ آؾیت ثٝ آؾیت

 7ّاي هحذٍدمٌٌذُ آسيب: 

ٔحسٚزیت فؼبِیت  ٞبیی وٝ ٔٙزط ثٝ ػجبضت اؾت اظ آؾیت( ٚٔیط وٙٙسٜ ٚ ٔطي ثٝ غیط اظ ٘بتٛاٖ)ٞبی ٔحسٚزوٙٙسٜ  آؾیت

ٔؼبِذ عت ٔستی عجك ٘ظط پعقه  زیسٜ وبضایی وبُٔ ثطای ا٘زبْ آٖ وبض ٔؼیٗ ضا ثطای ٌطز٘س ٚ زض ٘تیزٝ آٖ فطز آؾیت ٔی

 .نٙؼتی پؽ اظ ضٚظ حبزحٝ ضا ٘ساقتٝ ثبقس

 ّاي اٍليِ مول: 

 .ٌیطز زیسٜ لجُ اظ ضؾیسٖ پعقه نٛضت ٔی حبزحٝ/ ای وٝ ثطای ٘زبت ربٖ فطز ثیٕبض السأبت اِٚیٝ

 8ّاي اٍليِ هَارد ًياسهٌذ مول: 

                                                
4Fatality 
5Lost Work Day Case (LWDC) 
6
Lost time Injury (LIT) 

7Restricted Work Day Case (RWDC) 
8First Aid Case (FAC) 
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یب ٔٛاضز قسیستط  ٔبت زضٔب٘ی ٚػٙٛاٖ ذس ا٘ساظٜ وبفی رسی ٚ قسیس رٟت حجت ٚ ٌعاضـ ثٝ ٞبیی ذیّی رعئی وٝ ثٝ آؾیت

ٞبی اِٚیٝ رعء حٛازث لبثُ  ٘یبظٔٙس وٕه حٛازث. ثبقٙس تط ٔی ٞبی اِٚیٝ ؾبزٜ ٞطحبَ ٔؿتّعْ ػّٕیبت وٕه ثبقٙس ِٚی ثٝ ٕ٘ی

وٝ زض ٔحُ وبض ثب ... ٞبی ؾغحی ٚ  اظ اٍ٘كت فطز، ثطیسٌی ثیطٖٚ آٚضزٖ تطاقٝ یب پّیؿٝ: ٔخبَ ػٙٛاٖ ثٝ. ثبقٙس حجت ٕ٘ی

 .ثبقس ٔطارؼٝ ثٝ ٔطاوع زضٔب٘ی ٚ پعقىی رٟت زضٔبٖ ٕ٘ی ای اِٚیٝ ٔطتفغ ٌطزیسٜ ٚ ٘یبظی ثطایٜ وٕه

 9هَارد خذهات درهاًی: 

ٞب  وطزٖ فؼبِیت ػٙٛاٖ ضٚظٞبی اتلاف قسٜ ٚ یب ٔحسٚز آٖ زؾتٝ اظ ٔٛاضزی وٝ زاضای قست وبفی رٟت اضائٝ ٌعاضـ ثٝ

یه حبزحٝ ظٔب٘ی . پبیبٖ ثطؾٙس ٞبی اِٚیٝ ثٝ وٝ ثب یه ػّٕیبت وٕه ا٘س ثبقٙس، ِٚی قسیستط اظ آٖ زؾتٝ اظ حٛازث ٕ٘ی

زیسٜ ثطای ٔساٚای نسٔٝ ٚ ثیٕبضی فطاتط اظ  ٌطز٘س وٝ ٔسیطیت ٚ ٔطالجت اظ فطز حبزحٝ ػٙٛاٖ ذسٔبت زضٔب٘ی تّمی ٔی ثٝ

 .ٌطز٘س ٘ظٛض ٔیٔحیظ وبض رعء حٛازث لبثُ حجت ْ ثطای ٕ٘ٛ٘ٝ ثیٟٛقی فطز زض. ٞبی اِٚیٝ لطاض ٌیطز ٔحسٚزٜ وٕه

 ّاي جشئی آسيب: 

ضٚظ پؽ اظ حبزحٝ  یب حساوخط قٛز وٝ فطز ثب ٔطارؼٝ ثٝ ٔطاوع زضٔب٘ی ٔساٚا ٌطزیسٜ ٚ زض ضٚظ حبزحٝ ٞبیی اعلاق ٔی ثٝ آؾیت

 .زثتٛا٘س ثٝ وبض ذٛز ثبظٌطز

ٌطز٘س  رعئی حجت ٔی ایٜ آؾیت ضفتٝ ٘ساقتٝ ٚ زض فطْ ٌعاضـ حٛازث تٟٙب آٖ زؾتٝ اظ ٞبی رعئی ضٚظ اظزؾت آؾیت: ُتبصز

 .زوٝ قبُٔ ٔٛاضز ذسٔبت زضٔب٘ی ثبقٗ

 ُ10هخاطز: 

عٛض ٔخبَ ثتٛا٘س  قٛز؛ ثٝ قٛز وٝ ثبِمٜٛ ثبػج آؾیت، نسٔٝ ٚ یب ظیبٖ ضؾبٖ؛ ثٝ ػٛأّی اعلاق ٔی ٔربعطٜ یب ػبُٔ ثبِمٜٛ آؾیت

ظیؿت  تزٟیعات، ٔحهٛلات ٚ یب ٔحیظ ٜ ثٝٞب ضا ٔزطٚح یب ٔهسْٚ ٕ٘بیس ٚ یب ایٙه ؾلأتی افطاز ضا ثٝ ذغط ثیب٘ساظز ٚ یب آٖ

. ذؿبضت ٚاضز وٙس ٚ یب ثبػج تٛلف تِٛیس قٛز

 11هَارد ًاايوي: 

 .ثبقس قٛز وٝ پتب٘ؿیُ ایزبز یه حبزحٝ ضا زاقتٝ ٚ قبُٔ ٔٛاضز ظیط ٔی ثٝ قطایظ یب اػٕبَ ٘بایٕٙی ٌفتٝ ٔی

 قطایظ یب وبض ٘بایٕٗ ٔطتجظ ثب ضفتبض ا٘ؿب٘ی 

 َػُٕ ثٝ زِیُ فمساٖ زؾتٛضاِؼُٕ ٔٙبؾت یب زؾتٛضاِؼُٕ ٘بلمػسْ اؾتفبزٜ اظ زؾتٛضا. 

 ٕٗعطاحی ٘ب ایٗ ؾبظٜ یب فمساٖ تزٟیع ٔٙبؾت/ تزٟیعات ٘بای. 

 12هَقعيت اضطزاري /ضزايط: 

 ثبقس وٝ ٚؾؼت ٔٛلؼیت اضغطاضی ثؿتٍی ثٝ ٘ٛع ٚ ٔیعاٖ یه ٔٛلؼیت اضغطاضی ٔٙتذ اظ یه حبزحٝ ػٕسٜ ٔی

 .ی زضٌیط زض ٚضؼیت ثٝ ٚلٛع پیٛؾتٝ زاضزٞب پیبٔس حبزحٝ ٚ تؼساز ؾبظٔبٖ

 ٍِسائط ًقلي: 

ٞبی ٔىب٘یىی  زؾتٍبٜ .ضٚز قبُٔ ٚؾبئُ ظٔیٙی، ٞٛایی ٚ زضیبیی اؾت وٝ ثطای حُٕ اقیبء، تزٟیعات یب ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی ثىبض ٔی

 .قٛز ٞبی ػٕٛٔی رعء ٚؾبئظ ٘مّیٝ ٔحؿٛة ٔی ٘یع ٍٞٙبْ ػجٛض اظ ٔؼبثط ٚ ربزٜ

                                                
9Medical Treatment Case (MTC) 
10

Hazard 
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 ُّاي هناًينی دستگا: 

ٔىب٘یىی، رطاحمبَ  ٞبی ٞبی ٔىب٘یىی ٚؾبئّی اؾت وٝ ٔؼٕٛلاً ثطای اؾتفبزٜ ذبضد ربزٜ ؾبذتٝ قسٜ ٚ قبُٔ چٍٙه تٍبٜزؼ

 .ثبقس ٞب ٔی ٞبی ٔىب٘یىی ٚ أخبَ آٖ تطاوتٛضٞب ٚ ثیُ یٝاظ ٞط ٘ٛع، وُ

 ُّاي هناًينی حَادث ٍسائط ًقليِ ٍ دستگا: 

آؾیت ثس٘ی ٚ  یب وبض ایٗ ٚؾبئُ اتفبق افتبزٜ ٚ ٔٙزط ثٝ ذؿبضات ٔبِی،حٛازث ٚؾبئظ ٘مّیٝ حٛازحی اؾت وٝ زض حیٗ حطوت 

 .یب تّفبت رب٘ی ٌطزز

 سَسي هْن آتص: 

/ ٔبِی ٚ یب تٛلف فؼبِیت/ تٛرٟی ضا زض پی زاقتٝ ٚ یب ثبػج ذؿبضات رب٘ی قٛز وٝ ذؿبضت لبثُ ٞبیی اعلاق ٔی ؾٛظی ثٝ آتف

 .٘كب٘ی اؾت آلات ؾیبض آتف اعفبء حطیك ٚ ٔبقیٗثطزاضی ٌطزیسٜ ٚ ٘یبظٔٙس ٚضٚز تیٓ  ثٟطٜ/ ػّٕیبت

 سَسي جشئی آتص: 

ؾیبض وبفی ثٛزٜ ٚ  ٞبی زؾتی ٚ یب وٙٙسٜ ٞب، تٟٙب ذبٔٛـ قٛز وٝ ثطای ذبٔٛـ ٕ٘ٛزٖ آٖ ٞبیی رعئی اعلاق ٔی ؾٛظی ثٝ آتف

 .ٌصاضز ای ثط ربی ٕ٘ی ذؿبضات ػٕسٜ

 سَاًح تَأم با خسارت هالی: 

ػّٕیبت ربضی آٖ  ضز آٔسٖ ذؿبضت ٔبِی ثٝ أٛاَ قطوت ٔطثٛعٝ ٌكتٝ ٚ یب زض ضٚ٘س ػبزیوّیٝ اتفبلبتی اؾت وٝ ثبػج ٚا

ؾٛظی، لغغ قسٖ آة یب ثطق زض  آتف ظِعِٝ، عٛفبٖ، ؾیُ، ا٘فزبض،: ػٛأُ ایٗ لجیُ ؾٛا٘ح ػجبضتٙس اظ. قطوت ذُّ ایزبز ٕ٘بیس

 .ثیٙی ٚ وٙتطَ ٘جبقس ضت آٖ لبثُ پیفذؿب ضثظ، ای وٝ اظ ٘ظط ٔؿئِٛیٗ شی تأؾیؿبت ٚ ؾبیط اتفبلبت غیطٔتطلجٝ

رعء ایٗ ؾٛا٘ح  ٞبی ٔىب٘یىی زؾتٍبٜ ذؿبضت ٚاضزٜ زض احط غفّت، ػسْ ضؾیسٌی ٚ فطؾٛزٌی، حٛازث ٚؾبئظ ٘مّیٝ ٚ: رتذك

 .ٔحؿٛة ٘رٛاٞس قس

 13خسارات هستقين: 

ضا ٔؿتمیٕبً ( ظیؿت یعات، ٔحیظافطاز، تزٝ)ٞبی ٔرتّف ذؿبضت  ٞبیی اؾت وٝ زض اضتجبط ٔؿتمیٓ ثب حبزحٝ اؾت ٚ ٌطٜٚ ٞعیٙٝ

 ...(ٞبی زضٔب٘ی، ربیٍعیٙی تزٟیعات اظ ثیٗ ضفتٝ ٚ  ٞعیٙٝ. )ٞب ٔؼٕٛلاً تحت پٛقف ثیٕٝ لطاض زاض٘س ٕ٘بیس؛ ایٗ ٞعیٙٝ زضٌیط ٔی

 14خسارات غيزهستقين: 

قٛز ٚ  تحٕیُ ٔی ضوتعٛض غیطٔؿتمیٓ ثط ؾبظٔبٖ ٚ ـ ٞبیی اؾت وٝ زض ٘تیزٝ یه حبزحٝ ٚ احطات ٘بقی اظ ٚلٛع آٖ ثٝ ٞعیٙٝ

ٚلفٝ زض . )پٛقف ثیٕٝ لطاض ٘ساض٘س ٞبی ثبِمٜٛ ػٕٛٔبً تحت ایٗ ٞعیٙٝ. ؾبظٔبٖ ِغٕٝ ٚاضز وٙس/ ٕٔىٗ اؾت ثٝ اػتجبض قطوت

ضفتٝ وبضی، ٞعیٙٝ  ؾبظی ؾبیت، ؾبػبت اظزؾت ٞبی لب٘ٛ٘ی، ٞعیٙٝ ٔٛاز اضغطاضی، ٞعیٙٝ پبن تِٛیس، ذؿبضت ثٝ وبضذب٘ٝ، ٞعیٙٝ

...( ٞب ٚ  ، رطیٕٝاضظیبثی حبزحٝ

 15علت هستقين: 

... ٌطفتٍی ٚ  آٔسٜ ٚ ٔؿتمیٕبً زض ثطٚظ آؾیت ٘مف زاضز ٔب٘ٙس ؾمٛط اظ اضتفبع؛ ثطق  قطایغی وٝ زضؾت لجُ اظ حبزحٝ پیف
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 16علت غيزهستقين: 

ؾججی حبزحٝ  ػٙٛاٖ ػٛأُ وٝ ثٝ. قٛز ثٙسی ٔی ػُّ غیطٔؿتمیٓ یب ؾغحی زض زٚ زؾتٝ قطایظ ٘بایٕٗ ٚ ضفتبض ٘بایٕٗ تمؿیٓ

: قٛ٘س ٘یع قٙبذتٝ ٔی

 ٕٗقطایظ ٘بای 

 ٕٗضفتبض ٘بای 

 17عاهل سببی: 

حبزحٝ اتفبق  ثركی اظ ػٛأُ ٚ ػُّ غیطٔؿتمیٓ حبزحٝ ثٛزٜ وٝ احط ٔؿتمیٓ زض ایزبز حبزحٝ زاقتٝ ٚ زض نٛضت حصف قسٖ،

. افتس ٕ٘ی

 ِاي پايِ/ اي علل ريط: 

ٔحیغی  ٞبی ٔسیطیت اؾت ٚ یب ثٝ ؾجت ػٛأُ ٌیطی ٞب ٚ تهٕیٓ تٔٙكأ ػُّ ؾغحی یب غیطٔؿتمیٓ، یب ٘بقی اظ ضؼف ؾیبؼ

فبوتٛضٞبی چٙسٌب٘ٝ  ای یىی اظ زض حمیمت ػُّ ضیكٝ. قٛز اعلاق ٔی( پبیٝ)ای  ثبقس وٝ ثٝ ایٗ ػُّ، ػُّ ضیكٝ ٚ فطزی ٔی

یٗ ػُّ، ضیكٝ ا. ٘مف زاضز وٝ زض ذّك یه ػّت ٔؿتمیٓ ٚ ثٝ ز٘جبَ آٖ یه حبزحٝ( قطایظ یب فبوتٛضٞبی ا٘ؿب٘ی)اؾت 

 .تؼساز حٛازث زاقتٝ ثبقس ای زض وبٞف ٔلاحظٝ لبثُ یطتٛا٘س تأث ٞب ٔی ثؿیبضی اظ ٔكىلات ثٛزٜ ٚ قٙبؾبیی ٚ ضفغ آٖ

 ِمٌتزل حادث: 

حبزحٝ  وٙتطَ حبزحٝ ثٝ ایٗ ٔؼٙبؾت وٝ حبزحٝ تحت وٙتطَ ٚ ٔسیطیت زض آٔسٜ ٚ اظ پیكطٚی ٚ ٌؿتطـ تجؼبت ٚ پیبٔسٞبی

 .اؾت رٌّٛیطی ثٝ ػُٕ آٔسٜ

 ِهْار حادث: 

 .پیبٔسٞبی ٘بقی اظ حبزحٝ وبٔلاً اظ ثیٗ ضفتٝ اؾت

 18رٍيذاد اصلی: 

 .قسٜ ٚ ٕٔىٗ اؾت ثٝ ایزبز ذؿبضت ٚ پیبٔس ثیب٘زبٔس ضٚیسازی اؾت وٝ زض ظ٘زیطٜ ٚلبیغ، ثبػج ػسْ وٙتطَ

 19رٍيذاد خسارت: 

 .ثبقس پیبٔس ٚ ٚضؼی ٘بٔغّٛة زض ظ٘زیطٜ ٚلبیغ ٔی

 20اصلاح: 

قٛز وٝ زض ِحظٝ، ذغب ضا اظ ثیٗ  ا٘زبْ ٔی...( ٔكىُ، ػسْ ا٘غجبق، ضٚیساز، حبزحٝ ٚ )ی وٝ پؽ اظ ثطٚظ ذغب ثٝ وبضٞبی فٛض

 .قٛز ایٗ السأبت ثبػج رٌّٛیطی اظ ذغب ٕ٘ی. قٛز ثجطز انلاح ٌفتٝ ٔی

 21اقذاهات اصلاحی: 

، (افتبزٜ ثٝ فؼّیت ضؾیسٜ، اتفبق)ثبِفؼُ السأبتی اؾت ثطای ضفغ ػُّ ثٝ ٚرٛز آٚض٘سٜ یه حبزحٝ، قطایظ ٘بٔغّٛة یب ذغبٞبی 

 .ٌیطز ٞب ا٘زبْ ٔی ٔٙظٛض پیكٍیطی اظ ٚلٛع ٔزسز آٖ ثٝ
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 ًِ22اقذاهات پيطگيزا: 

فؼلاً ضخ  تٛا٘بیی ثٝ فؼّیت ضؾیسٖ ضا زاضز، ِٚی)السأبتی اؾت ثطای ضفغ ػُّ ثٝ ٚرٛز آٚضز٘سٜ ذغب یب قطایظ ٘بٔغّٛة ثبِمٜٛ 

 .ٌیطز ٞب ا٘زبْ ٔی ظ ٚلٛع آٖٔٙظٛض پیكٍیطی ا ، ثٝ(٘سازٜ اؾت

  هٌاطق داراي پياهذ بالا(HCA)23: 

 .ٔٙبعمی وٝ زاضای فطاٚا٘ی پیبٔس ثبلایی ضا ثطاؾبؼ رسَٚ اضظیبثی ؾغح پیبٔس ٞؿتٙس

  هٌاطق داراي پتاًسيل ريسل بالا(HPA)24: 

 .ٔٙبعمی وٝ زاضای فطاٚا٘ی پتب٘ؿیُ ضیؿه ثبلا ثطاؾبؼ رسَٚ اضظیبثی ؾغح پیبٔس ٞؿتٙس

 تجشيِ ٍ تحليل حَادث هٌطقِ ٍيضُ اقتصادي اًزصي پارطتِ موی: 

ضٚیسازٞبی ٔٙغمٝ ٚیػٜ التهبزی ا٘ػی پبضؼ / ، رٟت ثطضؾی ٚ تزعیٝ ٚ تحّیُ حٛازثاضقس HSEوٕیتٝ ای ٔٙترت تٛؾظ 

 .ثٝ تفهیُ تٛضیح زازٜ ذٛاٞس قس 1-5-6زض ثٙس وٝ 

 

 رٍيدادّب/ ارزيببي ٍ تؼييي ظطح حَادث. 5
 -1ثب تٛرٝ ثٝ زٚ فبوتٛض  ٔٙغمٝ ٚیػٜ التهبزی ا٘طغی پبضؼثی ٚ تؼییٗ ؾغح حٛازث ٚ ضٚیسازٞب زض ؾغح ٔٙظٛض اضظیب ثٝ

ٔیعاٖ وٙتطَ ٚ تؿّظ ثط حبزحٝ اظ ٔبتطیؽ اضظیبثی حبزحٝ اؾتفبزٜ قسٜ ٚ ٔغبثك ٔبتطیؽ  -2ٚالؼٝ ٚ / ػٛالت ٚ ٘تبیذ حبزحٝ

 .ٌطز٘س ثٙسی ٔی حٛازث، زض ؾٝ ؾغح شیُ عجمٝ

 بٌذي حادثِ بقِط سطح حادثِ

 جشئی يل

 هتَسط دٍ

 هْن سِ

 

                                                
22

Preventive Action 
23High Consequence Analysis (HCA) 
24High Consequence Area(HCA) 
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:جدٍل ظطح پيبهد حبدثِ 5-1  

، ؾغح پیبٔس یه حبزحٝ اظ ٔٙظط آؾیت ثٝ ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی، نسٔٝ ثٝ تأؾیؿبت ٚ تزٟیعات ٚ تٛلف تِٛیس ٚ یب احط ثط 1زض رسَٚ 

 .ؾغح تؼطیف قسٜ اؾت 4ظیؿت زض  ٔحیظ

 جذٍل سطح پياهذ. 1جذٍل 

 حادثِ/ رٍيذاد پياهذ ٍ ًتايج سطح

4   (وٙٙسٌی زائٓ ٘بتٛاٖ)فٛت پطؾُٙ یب آؾیت رسی ثٝ افطاز 

 ٞب وٝ ٔٙزط ثٝ اظوبضافتبزٖ وبُٔ ؾبػت ٚ یب نسٔٝ ػٕسٜ ثٝ تزٟیعات ٚ ظیطؾبذت 6 تٛلف ػّٕیبت تِٛیس ثبلای 

 .زذؿبضت قسیس ٌطز ٚاحس ٚ یب

 ثب پتب٘ؿیُ تأحیط ثط ( ٚ حتی فطاتط اظ ؾبیت)حزٓ ظیبز  حٛازحی وٝ ٔٙزط ثٝ ٘كت ٔبیؼبت، ٔٛاز قیٕیبیی ٚ ٌبظ زض

 .قٛز  ایٕٙی ػٕٛٔی

3  ٖاظحس  وٙٙسٌی زائٓ رعئی یب لطاض ٌطفتٗ افطاز زض ٔؼطو ٔٛاز ذغط٘بن ٚ ؾٕی ثیف آؾیت ثٝ افطاز ٚ ایزبز ٘بتٛا

 .ٔزبظ

 ذطاثی تزٟیع یب ظیطؾبذت حیبتی وٝ ٔٙزط ثٝ اظوبضافتبزٖ ثركی اظ ٚاحس ٌطزز. 

 ُتٛرٝ زض زاذُ ؾبیت ثب احتٕبَ تأحیط ثط پطؾُٙ، تزٟیعات ٘كت ٔبیؼبت، ٔٛاز قیٕیبیی ٚ ٌبظ زض حزٓ لبث. 

2  ٖاظحس ٔزبظ  وٙٙسٌی ٔٛلت یب لطاض ٌطفتٗ افطاز زض ٔؼطو ٔٛاز ذغط٘بن ٚ ؾٕی ثیف آؾیت ثٝ افطاز ٚ ایزبز ٘بتٛا

 .ٚی ؾلأتی فطز ٌطززپصیط ض وٝ ٔٙزط ثٝ غیجت وبضی ٚ احطات ٔحسٚز ٚ ثطٌكت

 تزٟیع وٝ احتٕبلاً فطآیٙس ثبیؿتی ٔزسزاً ثٝ وبض ا٘ساذتٝ قٛز/ تٛلف ثركی اظ فطآیٙس/ نسٔٝ ثٝ تزٟیع. 

 ُتٛرٝ زض زاذُ ؾبیت ثسٖٚ ٞطٌٛ٘ٝ تٟسیس ثطای پطؾُٙ، تزٟیعات ٘كت ٔبیؼبت، ٔٛاز قیٕیبیی ٚ ٌبظ زض حزٓ لبث. 

1   رعئی ضٚی ؾلأت فطز ٚ أىبٖ ثبظٌكت ثٝ وبض فطز زض ٕٞبٖ ضٚظ ثب تٛا٘بیی نسٔٝ رعئی ثٝ افطاز ثب تأحیط

 .ٚظیفٝ وبُٔ ا٘زبْ

 نسٔٝ رعئی ثٝ تزٟیعات ثب احتٕبَ ٚلفٝ وٓ زض فطآیٙس، ٔتٛلف قسٖ تزٟیعات ثطای تؼٕیط. 

 ٘كت ٔبیؼبت، ٔٛاز قیٕیبیی ٚ ٌبظ زض حزٓ وٓ ثسٖٚ ٞطٌٛ٘ٝ تأحیط ثط پطؾُٙ ٚ تزٟیعات. 
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جدٍل ظطح تعلط 5-2  

 .قٛز ضٚیساز ٘یع زض ؾغح تؼطیف ٔی/ ، ؾغح تؿّظ ثط حبزح2ٝزض رسَٚ 

 جذٍل هيشاى مٌتزل ٍ تسلط بز حادثِ. 2جذٍل 

 حادثِ/ پياهذ ٍ ًتايج رٍيذاد سطح

4   ٝضؾس ٘كسٜ ٚ احتٕبَ وٙتطَ زض ظٔبٖ وٕتط اظ ؾٝ ؾبػت ثؼیس ثٝ ٘ظط ٔی وٙتطَحبزح. 

3  أب احتٕبَ وٙتطَ زض ظٔبٖ وٕتط اظ ؾٝ ؾبػت ٚرٛز زاضز حبزحٝ قسیس اؾت. 

2  تٛاٖ ٌفت حبزحٝ تحت وٙتطَ اؾت اظ قست حبزحٝ وبؾتٝ قسٜ ٚ ٔی. 

1  َقسٜ اؾت أب ٘یبظٔٙس پبیف ٚ ٘ظبضت اؾت حبزحٝ وٙتط. 

 

هبتريط ارزيببي ظطح حبدثِ. 5-3  

 .ٌطز٘س ثٙسی ٔی ی حبزحٝ زض ؾٝ ؾغح ثٝ قطح شیُ عجمٝثب تٛرٝ ثٝ رساَٚ ؾغح پیبٔس ٚ ؾغح وٙتطَ، ٔبتطیؽ اضظیبة

 ظطح پيبهد حبدثِ 

4 3 2 1 

ثِ
بد

 ح
بر

ط 
عل

ح ت
ط

ظ
 

 1سطح  3سطح  3سطح  3سطح  4

 1سطح  2سطح  3سطح  3سطح  3

 1سطح  2سطح  2سطح  3سطح  2

 1سطح  2سطح  2سطح  3سطح  1

 

 :3حَادث سطح . 5-3-1

 :قٛ٘س ٔحؿٛة ٔی 3َ ٚ تؿّظ شیُ رعء حٛازث ؾغح حٛازث ثب پیبٔسٞب ٚ ٔیعاٖ وٙتط

  4وّیٝ حٛازث ثب پیبٔس ؾغح. 

 وٝ ثب ٌصقت ؾٝ ؾبػت ثؼس اظ ٚلٛع حبزحٝ وٙتطَ ٘كسٜ ٚ احتٕبَ  3ٚ  2ضٚیسازٞب ثب پیبٔس ؾغح / وّیٝ حٛازث

 .ضؾس وٙتطَ آٖ زض ظٔبٖ وٛتبٜ ثؼیس ثٝ ٘ظط ٔی

 ت ؾٝ ؾبػت ثؼس اظ ٚلٛع حبزحٝ وٙتطَ ٘كسٜ ِٚی احتٕبَ وٙتطَ وٝ ثب ٌصـ 3ضٚیسازٞب ثب پیبٔس ؾغح / وّیٝ حٛازث

 .آٖ زض ظٔبٖ وٛتبٜ ٚرٛز زاضز
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 :2حَادث سطح . 5-3-2

  ثب ٌصقت ؾٝ ؾبػت ثؼس اظ ٚلٛع حبزحٝ وٙتطَ تب حس ظیبزی ٚ یب وبٔلاً  3وّیٝ حٛازث ثب پیبٔس ؾغح

 .ا٘س قسٜ وٙتطَ

  ػس اظ ٚلٛع حبزحٝ وٙتطَ ٘كسٜ ٚ احتٕبَ وٙتطَ آٖ زض وٝ ثب ٌصقت ؾٝ ؾبػت ة 2وّیٝ حٛازث ثب پیبٔس ؾغح

 .ضؾس ظٔبٖ وٛتبٜ ثؼیس ثٝ ٘ظط ٔی

 

 :1حَادث سطح . 5-3-3

  1وّیٝ حٛازث ثب ؾغح پیبٔس. 

 

 

اًَاع گسارغ حَادث ٍ رٍيدادّب. 6  
 

:گسارغ خبر حبدثِ 6-1  

ٌعاضـ ذجط حبزحٝ ضا زض اؾطع ، 3ٔٛظف اؾت ٔغبثك ٔبتطیؽ حٛازث، ثطای حٛازث ؾغح زیسٜ قطوت حبزحٝ  HSEضئیؽ 

 .قسٜ ثطؾب٘س ٞبی اػلاْ عی قٕبضٜ تّفٗٔٙغمٝ ٚیػٜ،  اضقس HSEٔسیطیت ٚلت ثٝ 

 

: حَادث گسارغ فَري 6-2  

ثبیؿتی، فطْ ٌعاضـ حٛازث ٟٔٓ ٔغبثك  ؾبػت ثؼس اظ ٚلٛع حبزحٝ ٔی 3، حساوخط تب 4 یبٔسحثطای وّیٝ حٛازث ثب ؾغح 

-HSE(01)فزم گشارش فَري حَادث با مذ  ). 14/7/93ض ا ة ا ْ ٔٛضخ  327355ثٝ قٕبضٜ  HSEثركٙبٔٝ ازاضٜ وُ 

FP-03-01  ثبیؿت تٛؾظ ضئیؽ  ٔی (ايي هستٌذ هی باضذ 2، در پيَستHSE  ٝٔسیطیت آٖ قطوت تىٕیُ ٚ ثHSE 

قسٜ، اضؾبَ  ٞبی اػلاْ ٚظاضت ٘فت اظ عطیك قٕبضٜ تّفٗ HSEقطوت ّٔی ٘فت ٚ ازاضٜ وُ  HSEٔسیطیت ٔٙغمٝ ٚیػٜ،  اضقس

 ٌطزز
احطات  وٝ ثٝ زِیُ ػسْ وٙتطَ ٚ تؿّظ ٚ یب ٘بٔكرم ثٛزٖ پیبٔس ٚ یب ٌؿتطـ 3ٚ  2حٛازث ثب پیبٔس اِٚیٝ ؾغح : تجهطٜ

ٔخبَ فٛت  ثطای. قٛ٘س، ٘یع ٘یبظ ثٝ ٌعاضـ فٛضی حبزحٝ زاض٘س پیبٔس، تجسیُ ٔی 4 حبزحٝ ثب ٌصقت ظٔبٖ ثٝ حٛازث ؾغح

. حبزحٝ ٚ ثؿتطی قسٖ زض ثیٕبضؾتبٖ ٔهسْٚ پؽ اظ ٌصقت چٙس ضٚظ اظ

 

:گسارغ هداٍم از حَادث 6-3  

ثؼیس ثٝ ٘ظط  ثٛزٜ ٚ احتٕبَ وٙتطَ آٖ زض ظٔبٖ وٕتط اظ ؾٝ ؾبػت 4ثطای ؾبیط حٛازحی وٝ ؾغح تؿّظ ضٚی حبزحٝ زض ؾغح 

عٛض  تطتیت شیُ ثٝ ثٝ ضؾس ٚ احتٕبَ ٌؿتطـ پیبٔس حبزحٝ ٘یع ٚرٛز زاضز، ثبیؿتی ػلاٜٚ ثط اضؾبَ ٌعاضـ اِٚیٝ حبزحٝ، ٔی

حٛازث ٚ  تزعیٝ ٚ تحّیُوٕیتٝ ٔسیطیت ثحطاٖ قطوت ٔطثٛعٝ ٚ نٛضت تّفٙی ثٝ  ٔساْٚ پبیف ٚ ٌعاضـ ٚضؼیت ثٝ

 یه ٌعاضـ. پیبٔس افعایف پیسا وٙس 4وٝ ػٛالت ٘بقی اظ ازأٝ حبزحٝ ثٝ ؾغح  زضنٛضتی. زٞس اعلاع ٔیی ٔٙغمٝ ضٚیسازٞب

 .اضؾبَ ٌطزز حٛازث ٚ ضٚیسازٞب ٜ ٚ تحّیُتزعیوٕیتٝ  فٛضی ثبیس تٟیٝ ٚ ثٝ



 (PSEEZ)س پار يانرژ يژه اقتصاديسازمان منطقه و (IMS)سيستم يکپارچه مديريت 

 دستَرالعول تجشيِ ٍ تحليل حَادث رخ دادُ در هٌطقِ ٍيضُ اقتصادي اًزصي پارط: عٌَاى

 HSE-W-03-02-14(01): مذ

 

 

 35اظ  13نفحٝ 
 

 .پیبٔس، ٞط ؾبػت ٌعاضـ ٚضؼیت زازٜ قٛز 4ٚ  3ثطای حٛازث زض ؾغح 

 .ثبض ٌعاضـ ٚضؼیت زازٜ قٛز پیبٔس، ٞط ؾٝ ؾبػت یه 2ثطای حٛازث زض ؾغح 

 .ثبض ٌعاضـ ٚضؼیت زازٜ قٛز ؾبػت یه 24پیبٔس، ٞط  1ثطای حٛازث زض ؾغح 

 

:رٍيدادّب/ ثگسارغ تحليلي حَاد 6-4  

 ثبیؿتی تٛؾظ ازاضٜ  وّیٝ حٛازث ٚ ضٚیسازٞبی زض ؾغٛح ٔرتّف ٔیHSE زض رسَٚ حجت  ٞبی ٔؿتمط زض ٔٙغمٝ، قطوت

 . حٛازث ٚ ضٚیسازٞب زض لبِت فطٔت اوؿُ حجت ٌطزز

  ضئیؽ ؾتبزHSE ٝٞبی ظیطٔزٕٛػٝ  ٔؿئَٛ ٘ظبضت ثط ضٚ٘س حجت حٛازث ٚ ضٚیسازٞب زض ؾغح قطوت ٔؿتمط زض ٔٙغم

 .ثبقس نٛضت ٔبٞیب٘ٝ ٔی ز ثٝذٛ

  ضئیؽ ؾتبزHSE ٔٛظف ذٛاٞس ثٛز ٘ؿجت ثٝ تزٕیغ ٌعاضقبت حٛازث ٚ ضٚیسازٞبی زض  ٔؿتمط زض ٔٙغمٝٞبی  قطوت

ٞبی ظیطٔزٕٛػٝ ذٛز ضا ثٝ ٔسیطیت  ٔبٞٝ قطوت حٛظٜ قطوت الساْ ٚ رسَٚ حجت حٛازث ٚ ضٚیسازٞبی تزٕیؼی ؾٝ

HSE ٖاضؾبَ ٕ٘بیس ضغی پبضؼاضقس ؾبظٔبٖ ٔٙغمٝ ٚیػٜ التهبزی ا. 

 تٛؾظ ( ٔبٜ 3ٞط )نٛضت فهّی  ثبیؿتی ثٝ ٔی ٔؿتمط زض ٔٙغمٝٞبی  ٌعاضقبت حٛازث ٚ ضٚیسازٞبی زض ٞطیه اظ قطوت

ٌطزیسٜ ٚ السأبت انلاحی ( ای ضیكٝ/ تحّیُ آٔبضی)تحّیُ  زؾتٛضاِؼُٕٞط قطوت ٔغبثك اِعأبت ایٗ  HSEازاضٜ 

 .ٌطزز ٞب تؼطیف ٚ پیٍیطی ٔٛضز٘یبظ ثطای آٖ

  ضئیؽ ؾتبزHSE  ٔٛظف ذٛاٞس ثٛز ٘ؿجت ثٝ ثطضؾی ٌعاضقبت تحّیّی حٛازث ضا زض ٔحسٚزٜ  ٞبؾتبز قطوت

ٞبی تبثؼٝ ذٛز الساْ ٚ ٌعاضقبت تحّیّی ٚضؼیت حٛازث ٚ پیٍیطی السأبت انلاحی ضا زض لبِت ٌعاضقبت  قطوت

 .قطوت ّٔی ٘فت ایطاٖ اضؾبَ ٕ٘بیس HSEٔبٞٝ ثٝ ٔسیطیت  ؾٝ

 

:رٍيدادّب/ رغ ًْبيي ببزرظي ٍ تحليل حَادثگسا 6-5  

 

: كويتِ تجسيِ ٍ تحليل حَادث هٌطمِ ٍيصُ التصبدي اًرشي پبرض 6-5-1

 

 :هعئَليتْب ٍ اختيبرات ٍيصُ در بررظي رٍيدادّب ٍ حَادث 6-5-1-1

ضات ٚ حبزحٝ زض ظٔبٖ ٔحسٚز ٚ وٕی نٛضت ٔی پصیطز ٚ ثبظضؾبٖ زض ٔؼطو ذظ/ اظ آ٘زبئیىٝ ثطضؾی یه ضٚیساز

اضقس ٔٙغمٝ ٚ  HSEٔكىلات پیف ثیٙی ٘كسٜ ثؿیبضی لطاض زاض٘س، ِصا تیٓ ثطضؾی ٔصوٛض ػلاٜٚ ثط آ٘ىٝ اظ ؾٛی 

فطٔب٘سٜ اضقس پسافٙس غیطػبُٔ ٚ ٔسیطیت قطایظ اضغطاضی حٕبیت ٔی قٛ٘س ٚ ضٞجط تیٓ ثطضؾی زاضای اذتیبضات 

. ی ثبقسٚیػٜ اظ ؾٛی ایكبٖ زض ضاؾتبی ا٘زبْ ثطضؾی ایٕٙی ٚ ؾلأت ْ

اضقس ٔٙغمٝ ثب تٛرٝ ثٝ ٘ٛع، ٔبٞیت ٚ ٔىبٖ حبزحٝ ٚ ثب اؾتفبزٜ اظ فطْ  HSEضٞجط تیٓ ثطضؾی ٚ اػضبی تیٓ اظ ؾٛی 

اؾبٔی اػضبی تیٓ ثطضؾی تؼییٗ ٌطزیسٜ ٚ ثٝ قطوت ٚ ٔزٕٛػٝ ای وٝ حبزحٝ زض ٔحُ ایكبٖ ٚالغ قسٜ اػلاْ ٔی 

ضٞجط تیٓ حبزحٝ ٔؿئَٛ تٟیٝ عطح . تیٓ ثطضؾی لطاض ٔی ٌیطزاٞساف ثطضؾی ٚ ؾٛاثك حبزحٝ زض اذتیبض ضٞجط . ٌطزز
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عطح ثطضؾی حبزحٝ لجُ اظ ارطا ثبیس ثٝ . ثطضؾی ثب وٕه اػضبی تیٓ ثطضؾی ٚ تؼییٗ ٚظبیف اػضبی تیٓ ٔی ثبقس

. اضقس ٔٙغمٝ ٚیػٜ ضؾیسٜ ثبقس HSEتبئیس 

اضقس ٔٙغمٝ ٔی  HSEازحٝ ثٝ ػٟسٜ وّیٝ ٕٞبٍٞٙی ٞبی ٔٛضز ٘یبظ ثطضؾی، پكتیجب٘ی ٚ تزٟیع ٚ حضٛض زض ٔحُ ح

زض نٛضت ضطٚضت وّیٝ ٕٞبٍٞٙی ٞب ٚ ٔٛاضز ٔطثٛط ثٝ تكىیُ تیٓ، عطح ثطضؾی ٚ آغبظ ثطضؾی ٔی تٛا٘س زض . ثبقس

.  حبزحٝ ا٘زبْ پصیطز/ ٔحُ ضٚیساز

: حبزحٝ ػجبضت اؾت اظ/ ثغٛض وّی ٔؿئِٛیتٟبی ضٞجط تیٓ ثطضؾی زض یه ضٚیساز

 .ٔسیطیت ٚ ٞسایت تیٓ ثطضؾی -1

 .قٙبؾبیی ٔحسٚزیتٟبی تیٓ ثطضؾی ٚ ضفغ ٔحسٚزیتٟبی قٙبؾبیی قسٜ -2

 .حهَٛ اعٕیٙبٖ اظ ایٕٙی ٚ ؾلأت ثطضؾی ٚ ثبظضؾبٖ زض عَٛ ظٔبٖ ثطضؾی -3

 .ٔؿئَٛ ٕٞبٍٞٙی وّیٝ ٔٛاضز ثطضؾی زض ٔحُ ثطضؾی -4

 .ٔؿئَٛ اضائٝ ٌعاضـ ثطضؾی ٚ ؾرٍٙٛی تیٓ ثطضؾی -5

 .اظ ثطضؾیتؼییٗ ٔٙبثغ، ِٛاظْ ٚ تزٟیعات ٔبظاز ٔٛضز ٘ی -6

 حبزحٝ/ ٔؿئَٛ أٙیت اعلاػبت ٚ قٛاٞس رٕغ آٚضی قسٜ اظ ضٚیساز -7

حبزحٝ / ٔؿئَٛ ؾلأت ٚ نحت ٌعاضـ ٟ٘بیی ثطضؾی ضٚیساز -8

 :تؽکيل تين بررظي 6-5-1-2

 8تطویت تیٓ ثطضؾی ٕٞب٘غٛضوٝ لجلا ثٝ آٖ اقبضٜ قس  ثٝ ٚیػٌیٟبی حبزحٝ ثؿتٍی زاضز ٚ اػضبی تیٓ ثطضؾی ٟ٘بیت 

. ٘فط ٔی ثبقس 2حسالُ تیٓ ثطضؾی . زٚ تیٓ چٟبض ٘فطٜ ٔی تٛا٘س ثبقس ٘فط ٚ ثهٛضت

اضقس ٔٙغمٝ، ثبظضؾبٖ  HSEپطؾُٙ ػّٕیبتی ٚ تؼٕیطاتی، یه ٘فط اظ ٚاحس : اػضبی تیٓ ثغٛض ٔؼَٕٛ ٔی تٛا٘س قبُٔ

آٔٛظـ زیسٜ ضٚیسازٞب ٚ حٛازث قطوت ّٔی ٘فت ٚ یب حتی افطاز ٔترهم ذبضد اظ ؾبظٔبٖ ٔب٘ٙس ٔترههبٖ 

. اِىتطٚ٘یه ٚ اثعاض زلیك، ٔترهم قطوتٟبی تزٟیعات ٔٛضز ثطضؾی، عطاحبٖ ؾیؿتٕٟب ٚ تزٟیعات ٚ غیطٜ ثبقس

: ثغٛض وّی افطاز ثب ٔكرهبت شیُ ٕ٘ی تٛا٘ٙس زض ثطضؾی حبضط ثبقٙس

 .افطازی وٝ زض حبزحٝ حبضط ثٛزٜ ا٘س

 .افطازی وٝ ظٔبٖ لاظْ رٟت حضٛض زض ثطضؾی ضا ٘ساض٘س

 .ثطضؾی حبزحٝ ضا تحّیُ وطزٜ ا٘س افطازی وٝ لجُ اظ

. افطازی وٝ ٕٔىٗ اؾت ثٝ زِیُ ؾٕت ثبلای ؾبظٔب٘ی زیٍط افطاز تیٓ ثطضؾی ضا اضػبة وطزٜ یب تحت تبحیط لطاض زٞٙس

لاظْ ثصوط اؾت ثؼٙٛاٖ یه لبٖ٘ٛ وّی ٔترههبٖ ٚ وبضقٙبؾبٖ ذبضد اظ ؾبظٔبٖ وٝ رٟت ٕٞطاٞی تیٓ ا٘تربة قسٜ 

. ٕ٘ی ٌیط٘س ا٘س رعء تیٓ ثطضؾی لطاض

 :تؽکيل جلعِ اٍليِ تين بررظي 6-5-1-3

اضقس ٔٙغمٝ، اِٚیٗ رّؿٝ تیٓ اظ ؾٛی  HSEحبزحٝ اظ ؾٛی / ثؼس اظ تكىیُ تیٓ ٚ ا٘تربة ضٞجط تیٓ ثطضؾی ضٚیساز

 :ضٞجط تیٓ ثطضؾی ثب ٞسف تٛریٝ اػضبی تیٓ ٚ ثطضؾی اِٚیٝ حبزحٝ زض ٔٛاضز شیُ تكىیُ ٔی ٌطزز

 ا٘زبْ آٖ  تٛضیح فطآیٙس وّی ثطضؾی  ٚ ٘حٜٛ -1
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 .حبزحٝ ای وٝ تیٓ ثطای ثطضؾی آٖ تكىیُ قسٜ اؾت/ تٟیٝ ٚ تسٚیٗ فطآیٙس ثطضؾی ضٚیساز -2

 .حبزحٝ / زضیبفت ٘ظطات تیٓ زض ٔٛضز ثطضؾی ضٚیساز -3

 .حبزحٝ/ حبزحٝ ٔب٘ٙس ٔهبحجٝ ثب افطاز ٔطتجظ ثب ضٚیساز/ اضائٝ اِعأبت رٕغ آٚضی قٛاٞس ضٚیساز -4

 .ٔٛاضز ایٕٙی، اِعاْ زض پٛقف ِٛاظْ ایٕٙی فطزیحهَٛ اعٕیٙبٖ اظ آقٙبیی تیٓ ثب  -5

 حبزحٝ/ تٟیٝ عطح ثطضؾی ضٚیساز -6

 .تؼییٗ اثعاضٞبی ٚیػٜ ٔٛضز ٘یبظ ثطضؾی -7

/ اضقس ٔٙغمٝ ثهٛضت ٔحطٔب٘ٝ ثطای ٔسیطاٖ ػبُٔ HSEحبزحٝ اظ ؾٛی / ٌعاضـ اِٚیٝ ثطضؾی ٚ تزعیٝ تحّیُ ضٚیساز

ی اؾت ٌعاضقبت زضؼ آٔٛظی اظ حٛازث ٘یع ثسٖٚ شوط ٘بْ ثسیٝ. قطوتٟبی ٔطثٛعٝ اضؾبَ ٔی ٌطزز  HSEضؤؾبی 

 .ٔزٕٛػٝ حبزحٝ زیسٜ زض ثبظٜ ٞبی ظٔب٘ی ٔكرم ثطای ٚظاضت ٘فت اضؾبَ ٔی ٌطزز/ قطوت
 

 :حبدثِ /تؼييي اهکبى راُ اًدازي هجدد فؼبليت كبري، تجْيس ٍ يب فرآيٌد هرتبط بب رٍيداد 6-5-1-4

حبزحٝ وٝ زض حبَ ا٘تظبض ٚ یب تحت ثطضؾی اؾت ٘جبیس / ضٚیسازٞیچ ؾیؿتٓ یب تزٟیعی وٝ ٔطتجظ ثب  “: لبٖ٘ٛ وّی

آٖ ؾیؿتٓ یب تزٟیع اظ ػسْ ٚلٛع ٔزسز حبزحٝ پؽ اظ قطٚع ( ٔبِه)ٔتِٛی -1: ٔزسزا ضاٜ ا٘ساظی ٌطزز ٍٔط آ٘ىٝ

ثب تبئیس فطٔب٘سٜ اضقس  -3. حسالُ یه ػبُٔ ؾججی حبزحٝ ٔكرم قسٜ ثبقس -2. ٔزسز اعٕیٙبٖ حبنُ وطزٜ ثبقس

اضقس ٔٙغمٝ، ٚ یب ثب تبئیس ضٞجط تیٓ ثطضؾی ػىؽ ٞب ٚ فیّٕٟبی ٔٛضز  HSE٘س غیطػبُٔ ٚ پسافٙس غیطػبُٔ، پساف

زضذٛاؾت تیٓ ثطضؾی رٟت تؼییٗ ػُّ ؾججی ٚ ػُّ ضیكٝ ای تٟیٝ ٌطزیسٜ ٚ فیّٕٟب ٚ ػىؿٟبی تٟیٝ قسٜ ٔٛضز 

” .تبئیس ایكبٖ ثبقٙس

 :حبدثِ / تبهيي هٌببغ هَرد ًيبز بررظي رٍيداد 6-5-1-5

 HSEض تیٓ ثطضؾی ثٝ ٔٙظٛض ثطضؾی، ٘یبظٔٙس ٔٙبثغ ٚ اثعاضٞبی اِٚیٝ ٔی ثبقس، وٝ ثهٛضت یه پىیچ اظ ؾٛی ٜ

: ِیؿت ٔٙبثغ یبزقسٜ ػجبضتٙس اظ. اضقس ٔٙغمٝ زض اذتیبض تیٓ ثطضؾی لطاض ذٛاٞس ٌطفت

 .ذظ وف ٚ ٘ٛاض ا٘ساظٜ ٌیطی: اثعاض ا٘ساظٜ ٌیطی -1

 .ٔبغیه ػلأت ٌصاضی، ٔساز ٚ ذٛزوبض -2

ٔی ... ضچٝ ثطضؾی ٚیػٜ ثبظضؾبٖ قطوت ّٔی ٘فت وٝ قبُٔ چه ِیؿت ٞب، فطٟٔب، ِیؿت تّفٟٙبی ضطٚضی ٚ زفت -3

 .ثبقس

 .زؾتىف ٞبی ثطضؾی -4

 .ویؿٝ ٞبی پلاؾتیىی رٕغ آٚضی قٛاٞس -5

 .زٚضثیٗ زیزیتبَ ثب تٕبٔی ٔتؼّمبت -6

 چطاؽ لٜٛ ثطضؾی -7

 .تزٟیعات ٚ ِٛاظْ حفبظت قرهی -8

9- .... 

 



 (PSEEZ)س پار يانرژ يژه اقتصاديسازمان منطقه و (IMS)سيستم يکپارچه مديريت 

 دستَرالعول تجشيِ ٍ تحليل حَادث رخ دادُ در هٌطقِ ٍيضُ اقتصادي اًزصي پارط: عٌَاى

 HSE-W-03-02-14(01): مذ

 

 

 35اظ  16نفحٝ 
 

 آغبز بررظي حبدثِ 6-5-2
 :ْ ثطضؾی، ثط اؾبؼ ثرف اَٚ چه ِیؿت ثطضؾی حبزحٝ ٘ؿجت تٟیٝ عطح اِٚیٝ ثطضؾی حبزحٝ الساْ ٔی ٕ٘بیٙستی

 (باسرسی عوَهی)هَضَع باسرسی اٍليِ  رديف

ثطضؾی ػٕٛٔی اِٚیٝ اظ حبزحٝ زض ٔست ظٔبٖ وٛتبٜ   1

ا٘زبْ السأبت ایٕٙی ٚ زضیبفت ٔزٛظٞبی ٔٛضز ٘یبظ رٟت ا٘زبْ ثطضؾی  2

ٌی لاظْ ثب افطاز ٚ ٚاحسٞبی ٔتِٛی ثٝ ٔٙظٛض ا٘زبْ ثطضؾی  ٕٞبٞٗ 3

ضػبیت  وّیٝ ٘ىبت ایٕٙی ٚ ؾلأت لجُ  اظ ثطضؾی  4

ٔحُ ٚلٛع حبزحٝ ( ٔٙغمٝ)ثبظزیس اظ وّیٝ ٔىبٟ٘بی ٔطتجظ ٚ ٔحٛعٝ 5

( زض نٛضت ِعْٚ اظ آٖ ػىؽ ٌطفتٝ ٚ ثؼس آٖ ضا ربثزب وٙیس)ػسْ ربثزبیی اقیبء  6

... ٔحُ اقیبء ٚ تزٟیعات، ٔكرهبت آٟ٘ب اػٓ اظ اثؼبز، قطوت ؾبظ٘سٜ ٚ : یبززاقت ٚ حجت 7

. ػىؿجطزاضی، فیّٕجطزاضی

تىٕیُ فطْ اعلاػبت ٚ قٛاٞس  8

تٟیٝ عطح رٕغ آٚضی زازٜ ٚ قٛاٞس  9

تٟیٝ ِیؿت السأبت ٔٛضز ٘یبظ ثطضؾی تىٕیّی  10

 
 :ثرف زْٚ چه ِیؿت شیُ ازأٝ ذٛاٞس یبفت ثؼس اظ تىٕیُ ٔطاحُ ثرف اَٚ چه ِیؿت، ثطضؾی حبزحٝ  ثط اؾبؼ

 (باسرسی تخصصی)هَضَع باسرسی تنويلی  رديف

تٟیٝ ٚ تسٚیٗ عطح ثبظضؾی   11

حهَٛ اعٕیٙبٖ اظ زض زؾتطؼ ثٛزٖ قٛاٞس ٚ اعلاػبت ٔٛضز ٘یبظ  12

فطاذٛاٖ  ٔترههبٖ ٚ افطاز حطفٝ ای ٔٛضز ٘یبظ ٔبظاز ثط اػضبی تیٓ ثطضؾی  13

ثبظضؾبٖ زض رٕغ آٚضی قٛاٞس ٚ زازٜ عی رّؿٝ لجُ اظ ثطضؾی تؼییٗ ٚظبیف  14

حبزحٝ / آغبظ ثطضؾی ٚ رٕغ آٚضی قٛاٞس ٚ زازٜ ٞبی ضٚیساز 15

حبزحٝ  / تزٕیغ قٛاٞس حبزحٝ ٚ ثبظؾبظی ؾٙبضیٛی ضٚیساز 16

تحّیُ قٛاٞس ٚ زازٜ ٞبی حبزحٝ ٚ ا٘زبْ ثطضؾی ٔزسز ثٝ ٔٙظٛض تىٕیُ قٛاٞس ٚ اعلاػبت  17

یُ ػُّ ضیكٝ ای ثب اؾتفبزٜ اظ ػُّ ؾججی قٙبؾبیی قسٜ ٚ ا٘زبْ ثطضؾی ٚ تحّیُ ٔزسز تحُ 18

حبزحٝ 

حبزحٝ / تطؾیٓ ٚ ثبظؾبظی تىٕیّی ؾٙبضیٛی ضٚیساز 19

تٟیٝ ٌعاضـ ٟ٘بیی ثطضؾی  20

اضقس ٔٙغمٝ ثٝ ٔٙظٛض اػلاْ اتٕبْ ثبظضؾی  HSEٕٞبٍٞٙی ثب  21

اتٕبْ ثبظضؾی  22
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 :ؼَد ّبي ذيل اطلاق هي ٍتحليل بِ گسارغ ايي تجسيِاًَاع گسارغ ًِ 6-5-3

 

 : 4ٍتحليل حَادث بب ظطح پيبهد  گسارغ تحميك، بررظي ٍ تجسيِ 6-5-3-1

تزعیٝ ٚ تحّیُ حٛازث ٔٙغمٝ ٚیػٜ التهبزی ا٘طغی پبضؼ، تٟیٝ ٚ ٚتحّیُ زض ایٗ ؾغح تٛؾظ تیٓ  ٌعاضقبت تحمیك ٚ تزعیٝ

 .ٌیطز زض اذتیبض وٕیتٝ ثحطاٖ ٔٙغمٝ لطاض ٔی

 

  :رٍيدادّبي پرتکرار/ اي حَادث گسارغ بررظي ػلل ريؽ6-5-3-2ِ
 HSEثبیؿتی تٛؾظ ازاضٜ  ٔی ٔٙغمٝ ٚیػٜ التهبزی ا٘طغی پبضؼٌعاضقبت تحّیّی حٛازث ٚ ضٚیسازٞبی پطتىطاض زض ؾغح 

. لطاض ٌیطز ٔٙغمٝ ٚیػٜ اضقس ؾبظٔبٖ HSEتٟیٝ ٚ زض اذتیبض ٔسیطیت  زؾتٛضاِؼُٕٔغبثك ثب اِعأبت ایٗ  ٔطثٛعٝٞبی  قطوت

 

 12پيبهد كِ زهبى كٌترل طَلاًي ؼدُ ٍ بِ بيػ از  3ٍ  2گسارغ بررظي ٍ تحليل ػلل حَادث ظطح  6-5-3-3

: تظبػت رظيدُ اض

 

زیسٜ تٟیٝ ٚ زض  قطوت حبزحٝ HSEثبیؿتی تٛؾظ ضئیؽ ازاضٜ  ٌعاضقبت ایٗ ٘ٛع حٛازث ٚ تحّیُ ػُّ ٌؿتطـ حبزحٝ ٔی

. لطاض ٌیطز ضقس ؾبظٔبٖ ٔٙغمٝ ٚیػٜا HSEاذتیبض ٔسیطیت 

 

ّب ًؽبًگر ايي اظت كِ اهکبى تبديل  اي حَادث در كليِ ظطَح كِ بررظي آى گسارغ بررظي ػلل ريؽِ 6-5-3-4

: اًد را داؼتِ 4بب ظطح پيبهد  ؼدى بِ حَادث

زض ؾغح  loss event ثطای تٕبٔی ٚ ضٚیسازٞبیی وٝ ثٝ ؾغح ضٚیساز انّی ضؾیسٜ ِٚی ذٛقجرتب٘ٝ ضٚیساز ٟ٘بیی ذؿبضت

تط پتب٘ؿیُ  تٛاٖ اشػبٖ زاقت وٝ آٖ ضٚیساز زض قطایظ ٔتفبٚت اتفبق ٘یفتبزٜ اؾت أب ثطاؾبؼ قٛاٞس ٔٛرٛز، ٔی 4پیبٔس 

آٖ قطوت ٔٛظف ذٛاٞس ثٛز ٘ؿجت  HSEٔٙظٛض پیكٍیطی اظ ٚلٛع حٛازث ٟٔٓ، ضئیؽ  ضا زاضز، ثٝ 4ایزبز حبزحٝ زض ؾغح 

. ضثظ ٔغبثك اِعأبت ایٗ ضإٞٙب پیٍیطی ٕ٘بیس ضٚیساز الساْ ٚ ٌعاضقبت آٖ اظ عطیك ٔطارغ شیثٝ اضظیبثی ٚ تحّیُ ٚضؼیت 

 

 (:اي تحليل ػلل ريؽِ)فرآيٌد بررظي ٍ تحميك حَادث . 7
: ثبیؿتی ثٝ وبض ٌطفتٝ ٚ ا٘زبْ ٌیطز ای ثطای حٛازث ٚ ضٚیسازٞبی ثب قطایظ شیُ ٔی تحّیُ ػُّ ضیكٝ

  4حٛازث ثب ؾغح پیبٔس ( تیٓ اػعأی ٚ ضئیؽ تٛؾظHSE ٝزیسٜ قطوت حبزح) 

 حٛازث ٚ ضٚیسازٞبی پطتىطاض. 

  4حٛازث زض ؾبیط ؾغٛح ثب أىبٖ تجسیُ قسٖ ثٝ حٛازث زض ؾغح پیبٔس. 

 

.ظبػت طَل كؽيدُ اظت 12كِ فرآيٌد كٌترل حبدثِ بيػ از  3حَادث ظطح  7-1  
تب ظٔبٖ ضؾیسٖ . ٌطز٘س قىیُ ٚ ثٝ ٔحُ حبزحٝ اػعاْ ٔیت تزعیٝ ٚ تحّیُ حٛازث ٔٙغمٝ، تیٓ 4ثطای حٛازث ثب ؾغح پیبٔس 

آٚضی ٚ حفبظت اظ وّیٝ قٛاٞس حبزحٝ  زیسٜ، ٔؿئَٛ رٕغ قطوت حبزحٝ HSEتیٓ تحمیك ٚ ثطضؾی ثٝ ٔحُ حبزحٝ، ضئیؽ 

. ثبقس ٔی



 (PSEEZ)س پار يانرژ يژه اقتصاديسازمان منطقه و (IMS)سيستم يکپارچه مديريت 

 دستَرالعول تجشيِ ٍ تحليل حَادث رخ دادُ در هٌطقِ ٍيضُ اقتصادي اًزصي پارط: عٌَاى

 HSE-W-03-02-14(01): مذ

 

 

 35اظ  18نفحٝ 
 

 

: جوغ آٍري ؼَاّد 7-2

تزعیٝ ٚ تحّیُ ؾیسٖ تیٓ تب ض( 3ؾغح )ثبیؿتی پؽ اظ اضؾبَ ٌعاضـ حٛازث ٟٔٓ  زیسٜ ٔی قطوت حبزحٝ HSEضئیؽ 

آٚضی قٛاٞس، السأبت لاظْ ضا ا٘زبْ ٚ ٔساضن ٚ قٛاٞس ضا زض اذتیبض ضٞجط تیٓ تحمیك  ثٝ ٔحُ حبزحٝ ثبثت رٕغ حٛازث ٔٙغمٝ

: اػعأی لطاض زٞس

 ٕٝٞىبضی ثب حطاؾت زض ٔحهٛض وطزٖ ٔحُ حبزح 

 ظیؿت ٚ نسٔٝ ثٝ  ذؿبضت ثٝ ٔحیظ آٚضی اعلاػبت پیبٔسٞبی حبزحٝ اظ ٘ظط ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی، تٛلف تِٛیس، رٕغ

 .تأؾیؿبت ٚ تزٟیعات

 ٞبی ػیٙی حبزحٝ ثطاؾبؼ پیبٔسٞبی حبزحٝ اػٓ اظ ِیؿت پطؾُٙ زضٌیط زض حبزحٝ، ِیؿت  آٚضی قٛاٞس ٚ زازٜ رٕغ

 .زیسٜ، ؾبػبت تٛلف تِٛیس تزٟیعات آؾیت

 ِٜیؿت السأبت وٙتطَ أساز ٚ ٘زبت ٚ ثبظٌطزا٘سٖ ثٝ قطایظ لجُ اظ حبز 

 ّٓثطزاضی اظ ٔحُ حبزحٝ ٚ ٌعاضـ السأبت ٔسیطیت حبزحٝ ٚ ٔمبثّٝ ثب قطایظ اضغطاضی ضزاضی ٚ ػىؽة فی 

 ٝٔهبحجٝ اِٚیٝ ثب افطاز زضٌیط زض حبزح 

 

: ّوکبري ٍ ّوبٌّگي 7-3

تحمیك ٚ  ثبیؿتی ٕٞىبضی وبّٔی ضا ثب ضٞجط ؾبیط اػضبء تیٓ زض عَٛ فطایٙس زیسٜ ٔی قطوت حبزحٝ HSEضئیؽ ازاضٜ 

حبزحٝ حؿت ٘ظط  ٞبی لاظْ ضا ثب ٚاحسٞبی ػّٕیبتی ٚ ؾبیط ازاضات ٔطتجظ ثب تحّیُ زاقتٝ ثبقس ٚ ٕٞچٙیٗ ٕٞبٍٞٙیٚ تزعیٝ

. ضٞجط تیٓ زاقتٝ ثبقس

 

لبل از آغبز بررظي ٍ تحميك در خصَؾ حبدثِ  الساهبت 7-4

 :تطَ ٚ آٔبزٜ ٌطززٔٙغمٝ وٗ/ ثبلاتطیٗ ٔمبْ آٖ قطوت زیسٜ تحت ٘ظط ثبیؿتی تٛؾظ قطوت حبزحٝ ٔٛاضز شیُ ٔی

 حبزحٝ/ حهَٛ اعٕیٙبٖ اظ ایٕٙی نحٙٝ ضٚیساز. 

 حبزحٝ/ اضظیبثی ضیؿه ػّٕیبت تحمیك زض نحٙٝ ضٚیساز. 

 ٝتؼییٗ ٚضؼیت ؾیؿتٓ ٚ تزٟیعات ٔٛرٛز زض نحٙٝ حبزح. 

 ٜا٘ساظی ٔزسز حبزحٝ حیٗ تحمیك قٙبؾبیی ٚ اضظیبثی أىبٖ ضا. 

 ٓوٙٙسٌبٖ ٚ  ، پطؾُٙ، تؼٕیطات، عطاحی، تأٔیٗٞب قٙبؾبیی تغییطات زض فطآیٙس تِٛیس، ؾیؿت... 

 ٝحبزحٝ/ ٔٙظٛض ضػبیت ٘ىبت ایٕٙی زض نحٙٝ ضٚیساز ثطٌعاضی رّؿٝ ٕٞبٍٞٙی ٚ تٛریٟی ث. 

  ٖاتبق ثبظضؾبٖ تیٓ تحمیك“ تؼییٗ یه اتبق ٔٙبؾت ثطای ثطٌعاضی رّؿبت تیٓ تحمیك ثب ػٙٛا” 

 ًاٜ وپی، ٚایت ثطزتزٟیع اتبق ثبظضؾبٖ تیٓ تحمیك ثٝ تّفٗ، فبوؽ، زؾت. 

 ٝػٙٛاٖ اتبق ٔهبحجٝ تؼییٗ اتبق ٔزعا ث. 

 ٖٞب ایزبز ِیؿت اؾبٔی ثبظضؾبٖ تیٓ تحمیك ثٝ ٕٞطاٜ قٕبضٜ تٕبؼ آ. 

 ٝٔحبزحٝ/ ضیعی ا٘زبْ یه ثبظزیس ٚ تٛض وٛتبٜ اظ نحٙٝ ضٚیساز ثط٘ب. 
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 وّیٝ ٔٙبثغ ٚ اثعاضٞبی اِٚیٝ، قبْ( ٚیػٜ ثبظضؾبٖ)حبزحٝ / اعٕیٙبٖ اظ آٔبزٜ ثٛزٖ ٔٙبثغ ٔٛضز٘یبظ ثطضؾی ضٚیساز َ

 .ٞبی تحمیك ٚ ثطضؾی تٛؾظ ضٞجط تیٓ فطْ

 

:ّبي حَادث ٍ رٍيدادّب آٍري ؼَاّد ٍ دادُ جوغ 7-5  

: زیسٜ ا٘زبْ پصیطز ؾبظٔبٖ حبزحٝ/ ازاضات ٔطتجظ قطوت/ ثبیؿت تٛؾظ ٚاحسٞب ٔٛاضز ثٝ قطح شیُ ٔی

 ٝزازٜ فٛضاً  آٚضی ٞٓ ٘رٛضزٖ نحٙٝ حبزحٝ ثٟتط اؾت وٝ رٕغٔٙظٛض اعٕیٙبٖ اظ حجت ٚالؼی ٚ وبُٔ اعلاػبت ٚ ثٝ  ث

حبزحٝ، پطؾُٙ زضٌیط،  ایٗ اعلاػبت قبُٔ قطایظ لجُ، زض حیٗ ٚ ثؼس اظ. پؽ اظ ٚلٛع ٚ قٙبؾبیی حبزحٝ ا٘زبْ قٛز

 .السأبت ا٘زبْ قسٜ، فبوتٛضٞبی ٔحیغی ٚ زیٍط اعلاػبت ٔطثٛط ثٝ حبزحٝ اؾت

 ثطای  ازحٝ اظ رٟبت ٔرتّف زض آ٘بِیع اعلاػبت ٔفیس ذٛاٞس ثٛز، تٕبْ تلاـزض ٔٛاضز ٟٔٓ ػىؽ ٌطفتٗ اظ ٔحُ ح

ؾٛذتٝ، ٔبیؼبت  ٞبی ؾٛذتٝ، فیٛظٞبی حفظ قٛاٞس فیعیىی اظ لجیُ ارعای قىؿتٝ، ٚاقطٞبی ٔؼیٛة، زضپٛـ

 .ٌیطزػّٕیبت، ثبیس ا٘زبْ  ٞبی ٘بلم، ػّیطغٓ فكبضٞبی ػّٕیبتی ثطای قطٚع ٔزسز ضیرتٝ قسٜ ٚ ارطای زؾتٛضاِؼُٕ

 ٝٞب  زازٜ ثؼس اظ ایٙىٝ. ا٘س، ثبیؿتی قٙبؾبیی قٛ٘س ٕٞچٙیٗ تٕبْ قطایظ ٚ افطازی وٝ زض ٚلٛع حبزحٝ زذبِت زاقت

 .ٞب اعٕیٙبٖ حبنُ ٌطزز ٚؾمٓ آٖ آٚضی ٌطزیس ثبیؿتی اظ نحت رٕغ

 ٝٔٞب  لؿٕت ٌصاضی قسٜ ٚ اظ ثمیٝ زیسٜ ثبیؿتی ثطچؿت ٔحُ حبزحٝ ثبیؿتی لط٘غیٙٝ قسٜ ٚ ٔٛاز ٚ تزٟیعات نس

 .رسا قٛز

 

: ػببرتٌد ازآٍري ؼًَد  ّبيي كِ ببيد جوغ دادُ 7-5-1

: ٚ تحّیُ ٌطزز آٚضی ثبیؿتی تٛؾظ ضٞجط تیٓ تحمیك ٚ اػضبء تیٓ رٕغ ٞبی شیُ ٔی زازٜ

 ٔؿتٙسات ٚ ٌعاضقبت 

 ُٕایٕٙی، 25ٞبی ارطایی ٚ ؾبیط ٌعاضقبت ٚلبیغ ٔطتجظ ثب حبزحٝ قبُٔ ٌعاضـ ضٚظا٘ٝ ػّٕیبت ٞب، ضٚـ زؾتٛضاِؼ ،

 ... .ٞبی ٔطتجظ، ٔزٛظٞبی نبزضقسٜ ٚ  رّؿٝ ٔىبتجبت، نٛضت

 ْؾبػت لجُ اظ ٚلٛع ضٚیساز 24قسٜ وبٔپیٛتطی حسالُ زض  افعاضی قبُٔ ٌعاضقبت ٚ ٚلبیغ حجت اعلاػبت شذیطٜ ٘ط /

 .حبزحٝ

  ُٙ(:ثبیس ثطای ٔهبحجٝ زض زؾتطؼ ثبقٙس)پطؾ 

 .ا٘س زٜحبزحٝ زض اضتجبط ثٛ/ ِیؿت پطؾّٙی وٝ ثب ضٚیساز -

 .ا٘س ِیؿت پطؾّٙی وٝ زض فطآیٙس ػّٕیبت ٚ تِٛیس حبضط ثٛزٜ -

 حبزحٝ/ ِیؿت پطؾُٙ تیٓ ٚاوٙف اضغطاضی حبضط زض ضٚیساز -

 اعلاػبت ؾیؿتٕی: 

 .H & MB26 ،P & ID27 ،PFD28ٞبی فطآیٙسی ٚ ٔٛاظ٘ٝ رطْ ٚ حطاضت  ٘مكٝ -

                                                
25Log book 
26Process Flow Diagram (PFD) 
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 .ٞبی ذغٛط ِِٛٝ، فطآیٙسٞب ٚ تزٟیعات ٞب ٚ زیبٌطاْ ٘مكٝ -

 .ٞبی ایٕٙی ٚ فطآیٙسی ٞبی ؾیؿتٓ ضْاعلاػبت آلا -

 .ٞب، فكبضٞب ٚ پبضأتطٞبی فطآیٙسی زیٍط اعلاػبت ؾیبلات، زضرٝ حطاضت -

 .ٞب اعلاػبت ٔطثٛط ثٝ ذبٔٛـ ٚ ضٚقٗ قسٖ تزٟیعات ٚ زؾتٍبٜ -

 ٚضؼیت ٍٟ٘ساقت ٚ تؼٕیطات: 

 ٞبی وبضی تؼٕیطاتی زضذٛاؾت -

 ٞبی وبض نبزضقسٜ پطٚا٘ٝ -

 ظاضقبت تؼٕیطاتی ٚ ػّٕیبتیؾٛاثك ٌعاضقبت ثبظضؾی فٙی ٚ ي -

 ؾٛاثك تؼٕیطاتی ٚ ثط٘بٔٝ ٘ت -

 اعلاػبت ٔٛاز ٚ ِٛاظْ یسوی: 

 ٔكرهبت ٔحهَٛ ٚ تِٛیسات -

 ٞبی ٔحهَٛ ٚ تِٛیس ٕ٘ٛ٘ٝ -

 ٞبی ٔٛاز ذبْ ٕ٘ٛ٘ٝ -

 زیسٜ لغؼبت ٚ ِٛاظْ نسٔٝ -

 ...ٌعاضقبت آظٔبیكٍبٞی ٔحهَٛ، ٔٛاز ذبْ ٚ  -

 ٞبی ٔطثٛعٝ ٌعاضقبت اضظیبثی وٙتطَ ویفیت -

 ٌیطی آ٘بِیع ٕ٘ٛ٘ٝ٘تبیذ  -

 ٞب ٚ فیّٓ ػىؽ: 

 حبزحٝ/ ٞبی نحٙٝ ضٚیساز ٞب ٚ فیّٓ ػىؽ -

 زیسٜ ٞبی لغؼبت ٚ تزٟیعات نسٔٝ ٞب ٚ فیّٓ ػىؽ -

 ٞب، ٔٛاز ٘كتی ٞبی ِىٝ ٞب ٚ فیّٓ ػىؽ -

 .ٞبی ذطاثی ٚ ٘مبیم ٞبی اظ ٘كب٘ٝ ٞب ٚ فیّٓ ػىؽ -

 

: ّب آٍري ؼَاّد ٍ دادُ جوغ 7-5-2

 .ثبقس ٔی ٞبی ٔطثٛعٝ زض ضاؾتبی پیكٍیطی اظ ٚلٛع ٔزسز حٛازث ٌیطی یك ٚ ثطضؾی ٚ ٘تیزٝٞب، ٔجٙبی تحك آٚضی زازٜ رٕغ
اظ . زاضز وٙٙسٜ زازٜ اضتجبط ٔؿتمیٓ آٚضی ٞب ٚ قٛاٞس زض ٔحُ حبزحٝ، ثب تٛا٘بیی، زا٘ف ٚ تزطثٝ افطاز رٕغ آٚضی زازٜ رٕغ

٘جبیس ٘بزیسٜ ٌطفتٝ  ٞب ٔٛضز٘یبظ، زض زضؾتی ٚ ٔیعاٖ زازٜ آٚضی زازٜ، قٛاٞس ٚ اثعاضٞبی ضیعی رٟت رٕغ عطفی احط ا٘زبْ ثط٘بٔٝ

. قٛز

: حبدثِ/ آٍري ؼَاّد ٍ دادُ رٍيداد تْيِ طرح اٍليِ جوغ 7-5-3

                                                                                                                                                            
27Piping & Instrument Diagram (P & id) 
28Heat & Material Balance (H & M B) 
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آٚضی  رٕغ زض. زٞس ٞب ضا ثٝ زِیُ افعایف زلت ٚ وبٞف ظٔبٖ ثبظضؾی وبٞف ٔی آٚضی زازٜ آٚضی زازٜ، ٞعیٙٝ رٕغ عطح رٕغ

: ززاضٖ ٞب چٙس ٔٛضٛع إٞیت ثؿعایی زازٜ

 .آٚضی زازٜ وبٔلاً آقٙب ثبقٙس افطاز تیٓ ثبظضؾی ثبیس ثب ٘حٜٛ رٕغ -

 .قسٜ ثبقس ضیعی آٚضی زازٜ ٚ ثط٘بٔٝ ٞبی حبزحٝ ثبیس ثطاؾبؼ عطح رٕغ آٚضی زازٜ رٕغ -

 .آٚضی زازٜ ثبیس قٙبؾبیی ٚ تٟیٝ قٛز اثعاض ٚ ٚؾبیُ ٔٛضز٘یبظ رٟت رٕغ -

تؼییٗ  قسٜ ٚ ٔؿئِٛیت ٚ ٚظبیف  حبزحٝ تٛؾظ ضٞجط تیٓ ثطضؾی تٟیٝ/ یسازٞبی یه ضٚ آٚضی قٛاٞس ٚ زازٜ عطح اِٚیٝ رٕغ

ٕٔىٗ اؾت ثٙبثط  اِجتٝ عطح اِٚیٝ ٔصوٛض زض عَٛ ثطضؾی. قٛز قسٜ زض عطح ٔصوٛض ثٝ اعلاع اػضبء تیٓ تحمیك ضؾب٘یسٜ ٔی

آٚضی وّیٝ  اعٕیٙبٖ اظ رٕغ آٚضی قسٜ ٚ حهَٛ ٞبی رٕغ ٘یبظ ٚ نلاحسیس ضٞجط تیٓ تحمیك ٚ ثطضؾی زض ضاؾتبی ؾلأت زازٜ

. ٞب ٚ قٛاٞس، ایٕٙی ٚ ؾلأت ثبظضؾبٖ ٚ ٔٛاضز زیٍطی تغییط ٕ٘بیس زازٜ

: حبدثِ/ ّبي رٍيداد آٍري ؼَاّد ٍ دادُ ّبي جوغ الساهبت ٍ تکٌيک 7-5-4

ٚ ثطضؾی ثبیؿتی حبزحٝ، وّیٝ اػضبء تیٓ تحمیك / ٞبی ضٚیساز آٚضی قٛاٞس ٚ زازٜ ثط ثٛزٖ ٚ إٞیت ٔطحّٝ رٕغ ثٝ زِیُ ظٔبٖ

: ثطاؾبؼ اِعأبت شیُ ػُٕ ٕ٘بیٙس

ٞبی ا٘ؿب٘ی  آٚضی زازٜ حجت اظٟبضات ٚ ٔهبحجٝ ثب قٟٛز حبزحٝ زض ضاؾتبی رٕغ -1

: ٞبی فیعیىی ٚتحّیُ زلیك زازٜ آٚضی، ثطضؾی ارٕبػی ٚ تزعیٝ رٕغ -2

ٞبی ایٕٙی  وٙتطَ ٞب ٚ ٚ پبیف، ٔحبفظ ٌیطی ٞبی وٙتطَ، تزٟیعات ا٘ساظٜ ای اظ ؾیؿتٓ ٞبی فیعیىی قبُٔ عیف ٌؿتطزٜ زازٜ

. ثبقس زیسٜ ٔی ٞبی حبزحٝ ٚ أٙیتی، ِٛاظْ ایٕٙی ٚ ٔحبفظت فطزی ٚ تزٟیعات ٚ زؾتٍبٜ

: قسٜ، ؾٛاثك ٚ اٚضاق ٔطتجظ ثب حبزحٝ ٞبی حجت ٚتحّیُ زازٜ آٚضی ٚ تزعیٝ تكریم، رٕغ -3

 ٞبی ٞب ٚ ثبظضؾی ٞب، تؿت ٞب، زفتطچٝ حجت قیفت یؿتَ ٞبی ارطایی، چه ٞب، ضٚـ ٞبی ٔطثٛط ثٝ زؾتٛضاِؼُٕ تحّیُ زازٜ

حبزحٝ ٚ / ضٚیساز ٞبی حجت قسٜ، زض زضن چٍٍٛ٘ی ٚلٛع ا٘ساظی، ؾٛاثك تؼٕیطاتی، ؾٛاثك ذطیس ٚ پكتیجب٘ی ٚ وّیٝ زازٜ ضاٜ

. وٙٙس ای ٘مف ٟٕٔی ایفب ٔی حتی قٙبؾبیی ػُّ ضیكٝ

 :ٚ ؾٛاثك زیزیتبَ ٔطتجظ ثب حبزحٝقسٜ  ٞبی حجت ٚتحّیُ زازٜ آٚضی ٚ تزعیٝ رٕغ تكریم، -4

زیزیتبَ اظ  ٞبی ٞب، ؾٙؿٛضٞب، ٘مكٝ ٞبی ٔطثٛط ثٝ آلاضْ زازٜ. ٞبی وبغصی پطإٞیت ٞؿتٙس ٞبی زیزیتبَ ٕٞب٘ٙس زازٜ زازٜ

. ثبقٙس رّٕٝ ایٗ قٛاٞس ٔی

: ٞبی ٔىب٘ی ٔطثٛط ثٝ پطؾُٙ ٚ اقیبء ثٝ ٍٞٙبْ حبزحٝ حجت زازٜ -5

ػلائٓ،  ِٝ وّیسٞبی ثطق ٚ اثعاضٞبی وٙتطِی، قیطٞبی ٔطثٛط ثٝ وٙتطَ ؾیبلات، تبثّٛٞب ٚٔىبٖ لطاضٌیطی پطؾُٙ، اظ رٓ 

. قٛ٘س ٔحؿٛة ٔی ٞبی ٔىب٘ی ا٘س رعء زازٜ عٛضوّی ٞط رؿٕی زض ٔىبٖ حبزحٝ ٚ زض ظٔبٖ حبزحٝ ٔٛرٛز ثٛزٜ وپؿَٛ ٌبظ ٚ ثٝ

حبزحٝ ٚ ٔهبحجٝ ٚ اظٟبضات  ٞبی ٔحُ ظ زٚضثیٗٞبی ٔىب٘ی ٔٛرٛز زض ظٔبٖ ثبظضؾی ا ٞبی ٔىب٘ی ػلاٜٚ ثط زازٜ ِیؿت زازٜ

. آٚضی ٌطزز قسٜ ٘یع ثبیس رٕغ افطاز زضٌیط زض حبزحٝ یب حتی ضوٛضزٞب ٚ اٚضاق حجت

 

: آٍري ؼدُ ّبي جوغ ارزيببي ٍ تحليل ؼَاّد ٍ دادُ. 7-6

 ٜضٚیساز ٚأُ ؾججیٔٙظٛض قٙبؾبیی ع حبزحٝ ثٝ/ تطیٗ ٔطحّٝ زض ثطضؾی ضٚیساز ٞبی حبزحٝ ٟٔٓ تحّیُ قٛاٞس ٚ زاز /

 .ای حبزحٝ قٙبذتٝ ذٛاٞس قس اظ عطیك یه ػبُٔ ؾججی چٙس ػبُٔ ضیكٝ. ثبقس حبزحٝ ٔی
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 ٜحبزحٝ، تیٓ  آٚضی قسٜ ٞب ٚ قٛاٞس رٕغ رٟت تحّیُ حٛازث ٟٔٓ ٚ ثبظؾبظی زٚثبضٜ حبزحٝ ثب وٙبض ٞٓ چیسٖ زاز

ٞب ٚ  ثٛزٖ زازٜ یس تب اظ زضؾت ٚ وبفیعٛض ٕٞعٔبٖ اؾتفبزٜ ٕ٘ب ثبیؿتی اظ ؾٝ ضٚـ شیُ ثٝ تحمیك ٚ ثطضؾی ٔی

ٔٙظٛض  ٞبی ثیكتط ثٝ ای اؾت، وٝ ٘یبظ ثٝ زازٜ ٌٛ٘ٝ ٞب ثٝ قٛاٞس حبزحٝ اعٕیٙبٖ حبنُ قٛز، ؾبذتبض ایٗ ضٚـ

 (2قىُ قٕبضٜ . )ٌطز٘س ذٛثی ٔكرم ٔی ثبظؾبظی حبزحٝ زض ضٚ٘س ارطای تحّیُ زازٜ ثٝ

 29ٕ٘ٛزاض ػُّ ؾججی
 

 ُّ30آ٘بِیع ػ
 

 ٝ31ضٚ٘س ظٔب٘ی حبزح
 

 َّٛ32زضذت ػّت ٚ ٔؼ
 

. تٛا٘س ٔٛضزاؾتفبزٜ لطاض ٌیطز ػٙٛاٖ یه ضٚـ وٕىی زض تحّیُ حٛازث ٔی ٘یع ثٝ 33ضٚـ آ٘بِیع تغییط

 

ضٚ٘س قٙبؾبیی ٚ تىٕیُ ػُّ ؾججی . 2قىُ 

 

                                                
29Causal Factor charting 
30Cause Analysis 
31

Timeline 
32Cause And effect Tree 
33Change Analysis 
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  ٜؾٝ  حبزحٝ، تٛرٝ ثٝ/ ٞبی یه ضٚیساز ٞبی ٔرتّف تحمیك ٚ ثطضؾی ٚ تحّیُ قٛاٞس ٚ زازٜ ضٚـاظ لجُ اظ اؾتفبز

 :ثبقس شیُ ضطٚضی ٔی فؼبِیت

. حبزحٝ/ ٞبی ضٚیساز رسا وطزٖ ٔفطٚضبت اظ قٛاٞس ٚ زازٜ -1

. ٞب تطؾیٓ ؾٙبضیٛی حبزحٝ ثب اؾتفبزٜ اظ قٛاٞس ٚ زازٜ -2

. حهَٛ اعٕیٙبٖ اظ نحت ٚ وبُٔ ثٛزٖ ؾٙبضیٛی حبزحٝ -3

 

  :اي اي بب اظتفبدُ از ًمؽِ ػلل ريؽِ ؼٌبظبيي ػلل ريؽِ 7-7

ای الساْ  ثٝ قٙبؾبیی ػُّ ضیكٝ ٞب زض ٔطحّٝ لجُ، ثبیؿتی ٘ؿجت ٞبی تحّیُ زازٜ ؾججی ثطاؾبؼ ضٚـ ؼ اظ قٙبؾبیی ػٛأُح

ای قسٜ اؾتفبزٜ  ٌصاضی ػُّ ضیكٝ ثطای نحٝ 34ٞب زازٜ( ثٙسی ذٛقٝ) ثٙسی وبٚی ٚ زؾتٝ ثسیٗ ٔٙظٛض اظ ضٚـ زازٜ. قٛز

 .ٌطز٘س ٔی

 .ٌیطز زض ایٗ ٔطحّٝ ٔٛضزاؾتفبزٜ لطاض ٔی ،ٚالغ ػُّ ؾیؿتٕی ای یب زض ثٟتطیٗ ضٚـ ثطای ػُّ ضیكٝ 35ای ٘مكٝ ػُّ ضیكٝ

 :قٛز وٝ ٔؼٕٛلاً ثٝ ؾٝ لؿٕت انّی شیُ تمؿیٓ ٔی ثبقس ٔی ”ای ٘مكٝ تحّیُ ػُّ ضیكٝ“ ػٛأُ ؾججی، ٘مغٝ آغبظ 

 ػٛأُ ا٘ؿب٘ی 

 ْافعاض تزٟیعات ٚ ٘ط 

 ػٛأُ ذبضری 

 :ٌطز٘س ة شیُ تمؿیٓ ٔیتط ثٝ تطتی ٞبی وٛچه ٞبی انّی ثٝ ٌطٜٚ ؾپؽ ٞطیه اظ زؾتٝ

 افعاض ٘طْ/ تزٟیعات

 آلات ٔبقیٗ/ تزٟیعات فطآیٙسی .1

 افعاض ٘طْ .2

 ٔحهٛلات/ ٔٛاز .3

 تزٟیعات رب٘جی ٚ پكتیجبٖ .4

 ؾبیط تزٟیعات .5

 ػٛأُ ا٘ؿب٘ی

 وبضوٙبٖ ضؾٕی .1

 وبضوٙبٖ لطاضزازی .2

 (پیٕب٘ىبضاٖ)قرم حبِج  .3

 ػٛأُ ثیطٚ٘ی

 حٛازث عجیؼی .1

 ضٚیسازٞبی ذبضری/ حٛازث .2

 اضا٘ٝ ذبضریالسأبت ذطاثه .3

                                                
34Data mining and clustering techniques 
35Root cause map 
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 .ٌطز٘س یبثی ٔی ثٙسی ٚ ٘ٛع ٘مم ٚ ٔكىُ ٔٛرٛز ضیكٝ ضزٜ شیُ زؾتٝ 11ای زض  ٚ زضٟ٘بیت ػُّ ضیكٝ

 عطاحی 

 لبثّیت اعٕیٙبٖ تزٟیعات 

 ْٔحهَٛ/ لغؼبت/ ٔٛاز ذب 

 قىؿت/ قٙبؾبیی ٚ آ٘بِیع ذغط 

 ٞبی ارطایی ضٚـ 

 فبوتٛضٞبی ا٘ؿب٘ی 

 نلاحیت وبضوٙبٖ/ آٔٛظـ 

 ٘ظبضت ٚ ؾطپطؾتی 

 ات ولأی ٚ ٘ٛقتبضٞبی غیطضؾٕیاضتجبط 

 ٖػّٕىطز وبضوٙب 

 .ٌطز٘س ای ٔكرم ٔی ای پبیٝ تط ٚ زض پبیبٖ ػُّ ضیكٝ ؾغح رعئی 3ٞب تب  ثسیٗ تطتیت ٞطیه اظ ایٗ زؾتٝ

ای قطوت ّٔی ٘فت آٚضزٜ قسٜ اؾت؛ وٝ ٔلان ػُٕ تیٓ تحمیك ٚ ثطضؾی لطاض  ، ٘مكٝ ػُّ ضیك4ٝزض پیٛؾت قٕبضٜ 

 .ٌیطز ٔی

 .ثبقس تغییط ٚ ثبظٍ٘طی ٔی اظ ٞط ؾیؿتٕی ثٝ ؾیؿتٓ زیٍط ٔتفبٚت اؾت ٚ ثب ٌصقت ظٔبٖ، لبثُ "ای ػُّ ضیكٝ ٘مكٝ تحّیُ"

ای ٕٔىٗ اؾت ٘یبظ  رٟت یبفتٗ ػُّ ضیكٝ "ای ٘مكٝ تحّیُ ػُّ ضیكٝ"لسْ اظ  ثٝ لاظْ ثٝ شوط اؾت وٝ زض عَٛ اؾتفبزٜ لسْ

 .ٞبی حبزحٝ ٚرٛز زاقتٝ ثبقس آٚضی ٔزسز زازٜ ثٝ رٕغ

 

(:الداهبت اصلاحي ٍ پيؽگيراًِ)تؼييي راّکبرّب  7-8  

ای،  ای قٙبؾبیی قسٜ زض ٔطحّٝ لجُ ثب اؾتفبزٜ اظ ٘مكٝ ػُّ ضیكٝ ثبیؿتی ثطای ٞط یه اظ ػُّ ضیكٝ زض ایٗ ٔطحّٝ ٔی

ی ٞب یبفتٝ زض ٌعاضـ ٘تبیذ ٚضاٞىبضٞبی پیكٟٙبزی رٟت پیكٍیطی اظ ٚلٛع ٔزسز حبزحٝ تٛؾظ تیٓ تحمیك قٙبؾبیی ٚ 

. ای ثبقٙس ػُّ ضیكٝ ٞب ٚ السأبت انلاحی پیكٟٙبزی زض ضاثغٝ ثب ػُّ ؾججی ٚ حُ ثبیس تٛرٝ قٛز وٝ ضاٜ. ثطضؾی حجت ٌطزز

 ٌطز٘س ٔیثطاؾبؼ پیكٟٙبزات انلاحی تیٓ تحمیك، السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ ثطای ٞط حبزحٝ قٙبؾبیی 

 

: تْيِ ٍ تدٍيي گسارغ ًْبيي 7-9

  الساْ  لبِت ٌعاضـ ٟ٘بیی حبزحٝ زض ثبیؿتی ٘ؿجت ثٝ تٟیٝ تحمیك ٚ ثطضؾی، ضٞجط تیٓ تحمیك ٔیپؽ اظ اتٕبْ فطایٙس

 .زلطاض زٜ اضقس ٔٙغمٝ ٚیػٜ HSEٚ زض اذتیبض ٔسیطیت 

 ٞب ٚ ِیؿت ٞب ٚ قٛاٞس، چه قسٜ تیٓ ثطضؾی زض ٔطاحُ تحمیك، زازٜ ٞبی حجت ایٗ ٌعاضـ قبُٔ وّیٝ فؼبِیت

 ای قٙبؾبیی قسٜ ٚ ضاٞىبضٞبی د تحمیك ٚ ثطضؾی، ِیؿت ػُّ ؾججی ٚ ضیكٝٞبی تحمیك ٚ ثطضؾی، ٘تبی فطْ

 .ثبقس پیكٟٙبزی ٔی

 ٝٔسیطیت  ای ثٝ ٕٞطاٜ السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ اظ عطیك ٚتحّیُ ضیكٝ ٌعاضقبت تزعیHSE  ،ٔطارغ ثٝاضقس 

 .ٔی ٌطززضثظ اضؾبَ  شی
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 ٝقسٜ  یطی السأبت انلاحی ٔطتجظ ثٝ حبزحٝ تؼطیفثبیؿتی اظ حؿٗ ارطا ٚ پیً زیسٜ ٔی ٔسیطػبُٔ قطوت حبزح

 .اعٕیٙبٖ حبنُ ٕ٘بیس

  ٜازاضHSE ٝالساْ، پیكٍیطا٘ٝ السأبت انلاحی ٚ ثبیؿتی ٘ؿجت ثٝ پیٍیطی ٚ ٘ظبضت ثط ارطای زیسٜ ٔی قطوت حبزح 

  .زٕ٘بی اضؾبَ اضقس ٔٙغمٝ ٚیػٜ HSEٔسیطیت  ٚ ٌعاضـ ٚضؼیت آٖ ضا ثٝ

 

  هي هسهيبررظي ٍ تحليل ػلل ظيعت. 8
: 

تحمیك  یٙس ثطضؾی ٚآ، ؾبٔب٘سٞی فطزؾتٛضاِؼُٕػٙٛاٖ یىی اظ اٞساف وّیسی ایٗ  یبثی حٛازث ٟٔٓ، ثٝ زض وٙبض ٔٛضٛع ضیكٝ

ایٗ ٔٛضٛع زض  .تط ٚ ضٚیسازٞبیی اؾت وٝ پتب٘ؿیُ ٌؿتطـ ٚ تجسیُ ثٝ حٛازث ٟٔٓ ضا زاض٘س ؾبیط حٛازث ثب پیبٔسٞبی پبییٗ

ٔٙظٛض تمٛیت پیكٍیطی  اضظیبثی ٚ ٔسیطیت ضیؿه ٚ قٙبؾبیی ػٛأُ ؾججی ٚ ٔٛاضز ٘بایٕٗ ثٝ ضاؾتبی تمٛیت ٍ٘طـ پیكٍیطا٘ٝ

 .ای زاضز اظ تجسیُ ایٗ ضٚیسازٞب ثٝ حٛازث ٟٔٓ إٞیت ٚیػٜ

 

:ّب ٍ اطلاػبت حَادث در كليِ ظطَح آٍري دادُ جوغ  8-1  

رسَٚ حجت  زض ٔؿتمط زض ٔٙغمٝ ٞبی قطوت HSEثبیؿتی تٛؾظ ازاضٜ  وّیٝ حٛازث ٚ ضٚیسازٞبی زض ؾغٛح ٔرتّف ٔی

 .ززض لبِت فطٔت اوؿُ حجت ٌطز ضٚیسازٞب،ٚ  حٛازث

 

:جدٍل ارزيببي كوي پيبهد حبدثِ 8-2  

پیٛؾت  ؾغح آؾیت ٞط یه اظ حٛازث زض رسَٚ حجت حٛازث ٚ ضٚیسازٞب، ثب تٛرٝ ثٝ رسَٚ اضظیبثی وٕی حٛازث وٝ زض

 (3پیٛؾت ) .ٌطز٘س ٔیآٚضزٜ قسٜ اؾت، تؼییٗ 

 

:ّبي حَادث ٍ رٍيدادّب تحليل آهبري دادُ  8-3  

  ازاضاتHSE رسَٚ “ زض  آٚضی قسٜ ٞبی رٕغ ی ٘ؿجت ثٝ تحّیُ آٔبضی زازٜثبیؿت ٔی ٔؿتمط زض ٔٙغمٝٞبی  قطوت

 .ثبقس حساوخط قبُٔ ٔٛاضز شیُ ٔی ٞب ایٗ تحّیُ .الساْ ٕ٘بیس ”احجت حٛازث ٚ ضٚیسازٜ

ٞبی  ٞب ٚ ٔىبٖ ض ٔٙبعك یب ٚاحسٞبی ػّٕیبتی، فطآیٙسٞب ٚ فؼبِیتتؼییٗ فطاٚا٘ی ؾغح ٚ ٘ٛع پیبٔس حٛازث ز -

 .ٔرتّف

 (HCA)تؼییٗ ٔٙبعك زاضای ؾغح پیبٔس ثبلا زض یه قطوت  -

 (HPA)تؼییٗ ٔٙبعك زاضای پتب٘ؿیُ ضیؿه ثبلا زض یه قطوت  -

ثطاؾبؼ  ٞبی قطوت ٞب، ٚاحسٞبی ػّٕیبتی ٚ ٔىبٖ ظٔبٖ وٙتطَ حٛازث ٔٙبعك، فطآیٙسٞب، فؼبِیت تؼییٗ ٔست -

 .ؾغح پیبٔس ٚ ٘ٛع حبزحٝ
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 ٝآٔسٜ اظ تحّیُ آٔبضی حٛازث، ازاضات  زؾت ٞبی ثٝ ثطاؾبؼ یبفتHSE ثبیؿتی  ٔی ٔؿتمط زض ٔٙغمٝٞبی  قطوت

 ثبظضؾی ٚیػٜ ثب پتب٘ؿیُ ضیؿه تزٟیعات ٚ ٞبی ثبظضؾی ٚ تؼییٗ ٔٛاضز ٔٛضز٘یبظ ثٝ ٞسفٕٙس ٕ٘ٛزٖ ثط٘بٔٝ ٘ؿجت

 .زْ ٕ٘بیٔٙبعك ٚ ٚاحسٞبی ػّٕیبتی، السا

 ٝٞبی ؾبظٔب٘ی، ازاضات  ٔٙظٛض قٙبؾبیی اقىبلات ؾیؿتٕی ٔعٔٗ ٚ ضؼف ثHSE  ٔؿتمط زض ٔٙغمٝٞبی  قطوتؾتبز 

ٔٙبعك ػّٕیبتی / پیٕب٘ىبضیٞبی  زض قطوت ٞب ٚ اعلاػبت حٛازث ٚ ضٚیسازٞب آٚضی زازٜ ٘ؿجت ثٝ رٕغ ثبیؿتی ٔی

آٚضی ٚ زض  رٕغ، قطوت HSEط ضئیؽ ؾتبز ازاضٜ تزٕیؼی تٛؼ ظیطٔزٕٛػٝ قطوت ذٛز الساْ ٚ ٌعاضقبت تحّیّی

 .زثبظذٛضز زازٜ قٛاضقس ٔٙغمٝ ٚیػٜ،  HSEٔبٞٝ تحّیُ ٚ ثٝ ٔسیطیت  3ٞبی ظٔب٘ی  ثبظٜ

 

: HSEگسارغ ػولکرد  8-4

ٞبی  قطوت HSE ازاضات ٞبی تؼطیف قسٜ ثٝ قطح شیُ تٛؾظ ثبیؿت ٔغبثك فطٔت ٚ قبذم ٔی HSEٌعاضـ ػّٕىطز 

 :ٔی ٌطززٌعاضـ  اضقس ٔٙغمٝ ٚیػٜ HSEٔبٞٝ ثٝ ٔسیطیت  ٔبٞٝ ٚ قف نٛضت ؾٝ ثٝ ٔؿتمط زض ٔٙغمٝ

FARفطاٚا٘ی حٛازث ٔٙزط ثٝ فٛت  -
تؼساز افطاز فٛت قسٜ ٘بقی اظ حٛازث ٔطتجظ ثب وبض زض یه ٔست ٔؼیٗ : 37

 ثٝ اظای یه ٔیّیٖٛ ؾبػت وبضی

FIRضطیت قیٛع ضٚیساز ٔٙزط ثٝ فٛت  -
ٞبی  یب ثیكتط ٘بقی اظ فؼبِیت تؼساز حٛازث ٔٙزط ثٝ یه ٔٛضز ٔطي: 38

 ٔطتجظ ثب وبض زض یه ٔست ٔؼیٗ ثٝ اظای یه ٔیّیٖٛ ؾبػت وبضی

ASRضطیت قست  -
 وٙٙسٜ ٞبی ٘بتٛاٖ ضفتٝ زض احط آؾیت تؼساز ضٚظٞبی اظزؾت: 39

 

:ّبي تحميك ٍ بررظي حَادث ٍ رٍيدادّب اي دادُ تحليل ريؽِ. 8-5  

ای  ٚ ٘مكٝ ػُّ ضیكٝ ای ٔٛاضز شیُ ثب اؾتفبزٜ اظ ضٚـ تحمیك َ ػُّ ضیكٝ، ثطضؾی ٚ تحّیزؾتٛضاِؼُٕٔغبثك اِعأبت ایٗ 

 اضقس ٔٙغمٝ ٚیػٜ HSEٔسیطیت  ٔبٞٝ ثٝ 3ٞبی ظٔب٘ی  ا٘زبْ ٚ عی ثبظٜ ٔؿتمط زض ٔٙغمٝٞبی  قطوت HSEتٛؾظ ازاضٜ 

 :ٔی ٌطزز ٌعاضـ

 حٛازث پطتىطاض. 

 ػٛأُ ؾججی پطتىطاض. 

 ٝای پطتىطاض ػُّ ضیك. 

 HCA  ٚHPA. 

 

 :ديريت الداهبت اصلاحي ٍ پيؽگيراًِم. 9

: ٞبی شیُ تمؿیٓ ٕ٘ٛز تٛاٖ ثٝ ثرف عٛضوّی ٔٙبثغ ٚضٚزی ؾیؿتٓ ٔسیطیت السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ ضا ٔی ثٝ

 حٛازث ثب پیبٔس ٚ ٞعیٙٝ ظیبز -
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 پصیطـ ضٚیساز ثب پیبٔس ٚ ٞعیٙٝ وٓ ِٚی ثب پتب٘ؿیُ پیبٔسٞبی غیطلبثُ/ حٛازث -

 پصیطـ یبٔسٞبی غیطلبثُقجٝ حٛازث ثب پتب٘ؿیُ ح -

 ٞبی ثبظضؾی ٚ ٕٔیعی ٞب زض یبفتٝ ٌعاضـ ٔٛاضز ٘بایٕٗ ٚ ػسْ ا٘غجبق -

 .٘بضضبیتی ٚ قىبیبت -

 .تغییطات ٚ انلاحبت -

 ٘تبیذ قٙبؾبیی ٔربعطات ٚ اضظیبثی ضیؿه -

أب ثب  یٍط ٞؿتٙسعٛض وٝ زض ثرف تؼبضیف ٘یع ثٝ آٖ اقبضٜ قسٜ، ٔبٞیت الساْ انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ وبٔلاً قجیٝ ثٝ یىس ٕٞبٖ

. ثبقس ایٗ تفبٚت وٝ الساْ انلاحی ثؼس اظ ضذساز ذغب اؾت ِٚی الساْ پیكٍیطا٘ٝ لجُ اظ ذغب ٔی

زاضای  ثبیؿتی ٔٙظٛض ٘ظبضت ٚ وٙتطَ السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ زض ٞط قطوت، ٞط الساْ انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ ٔی ثٝ

 .ثبقس ٔكرهبت ٚ ذهٛنیبتی شیُ ٔی

 .قٛ٘س السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ ثٝ آٖ ٔطثٛط ٔی ای وٝ ٘ٛع حبزحٝ -

 .ٞبی ٔتِٛی ارطای السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ قطوت/ ٔؿئَٛ -

 .تبضید قطٚع ٚ ّٟٔت ارطای السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ -

 .احطثرف ثٛزٖ السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ -

وٕیتٝ تزعیٝ ٚ ٌعاضـ فطْ  زض ث ٔكبثٝ زض آیٙسٜ،رٟت پیٍیطی ثٕٙظٛض ا٘زبْ السأبت زض رٟت پیكٍیطی اظ ٚلٛع حٛاز

 .ضئیؽ قطوت حبزحٝ زیسٜ اثلاؽ ٔی قٛز /ضٕیٕٝ ٘بٔٝ ٔحطٔب٘ٝ ثٝ ٔسیطثٝ نٛضت  حبزحٝ، تحّیُ

  HSE پیكٍیطا٘ٝ ثٝ/ثٙس اظ السأبت انلاحی السأبت ا٘زبْ قسٜ قطوت حبزحٝ زیسٜ ٔی ثبیؿت عی ٔىبتجبت ضؾٕی ثطای ٞط

 .ٌعاضـ ٌطزز اضقس

 

:هديريت الداهبت اصلاحي ٍ پيؽگيراًِ هربَط بِ كليِ ظطَح حبدثِ  9-1  

قطوت  HSEازاضات  ثبیؿتی تٛؾظ ضٚیساز، السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ ٔی /ٔٙظٛض رٌّٛیطی اظ ٚلٛع ٔزسز ٞط حبزحٝ ثٝ

ض ضؾیس الساْ اضربع ثب تؼییٗ ؼ تىٕیُ ٚ ثٝ ٔؿئِٛیٗ ٔطثٛعٝ 3،2،1ضٚیسازٞبی  ثطای ؾغٛح حٛازث ٞبی ٔؿتمط زض ٔٙغمٝ

 .زٌطز

 ٖٔؿئَٛ  ٞب ثط ػٟسٜ ثبلاتطیٗ ٔمبْ ٔؿئِٛیت اعٕیٙبٖ اظ حؿٗ ارطای السأبت ٚ اذتهبل ٔٙبثغ لاظْ رٟت ارطای آ

 .ثبقس زض ٞط قطوت ٔی

  ٜازاضHSE قسٜ  اػلاْ ضؾیسزیسٜ، ٔؿئِٛیت پیٍیطی ویفیت ارطای السأبت انلاحی حبزحٝ ضا زض ؾیط  حبزحٝ قطوت

ا٘س،  عَٛ وكیسٜ ٞب اظ ّٟٔت تؼییٗ قسٜ ثیكتط ػُّ وّیٝ السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ وٝ ارطای آٖ. ضزثط ػٟسٜ زا

 . الساْ قٛز ثبیؿتی تؼییٗ ٚ حجت ٌطزز ٚ ٘ؿجت ثٝ ثطعطف وطزٖ ػُّ تأذیط ٚ یب انلاح السأبت ٔی

  ضئیؽHSE ٞبی ی زض قطوتانلاح ثبیؿتی ٘ؿجت ثٝ ٕٔیعی پیٍیطی ٌعاضـ السأبت ٔی ٞب،قطوت  ؾتبز 

ظیط ٞبی  زض حٛظٜ قطوت ٜانلاحی ٚ پیكٍیطاٖ ظیطٔزٕٛػٝ ذٛز الساْ ٕ٘ٛزٜ ٚ ٌعاضـ تحّیّی آٔبضی اظ السأبت

 .ٔبٞٝ اضائٝ ٌطزز 6زض ثبظٜ ظٔب٘ی  اضقس ٔٙغمٝ ٚیػٜ HSEٚ ٚاحسٞبی ػّٕیبتی ذٛز ضا ثٝ ٔسیطیت  ٔزٕٛػٝ
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:اي ػلل ريؽِهديريت الداهبت اصلاحي ٍ پيؽگيراًِ هربَط بِ   9-2  

ٚتحّیُ  ای حٛازث ثب تٛرٝ ثٝ ٌعاضقبت تىٕیّی تحمیك ٚ تزعیٝ وّیٝ السأبت انلاحی ٚ پیكٍیطا٘ٝ ٔطثٛط ثٝ ػُّ ضیكٝ

 .ٌطز٘س ٔی حبزحٝ تٛؾظ وٕیتٝ زاذّی ٔسیطیت حٛازث ٚ ضٚیسازٞبی قطوت ّٔی ٘فت تحّیُ ٚ ثٝ ٔطارغ ٔطثٛعٝ اضؾبَ

 

: آهَزي از حَادث درض. 10
تحمیك ٚ  حٛازث وٝ تٛؾظ تیٓ یكٍیطی اظ تىطاض ٔزسز حٛازث ٚ افعایف ؾغح آٌبٞی پطؾُٙ، ثطای تٕبٔیزض ضاؾتبی ح

 (4پیٛؾت ). ٌیطز لطاض ٔی ٞب زض اذتیبض تٕبٔی قطوت، آٔٛظی حبزحٝ قٛ٘س، فطْ آٔٛظی زضؼ یبثی ٔی ثطضؾی ضیكٝ

ٔٛظف ذٛاٞس  ،قطوت  HSEضئیؽ ؾتبز  ٔی ٌطزز،پیٍیطی  تٛؾظ وٕیتٝ تزعیٝ ٚ تحّیُ حٛازث، زض ذهٛل حٛازحی وٝ

 .زلطاض زٜاضقس ٚ زیٍط قطوت ٞبی ٔؿتمط زض ٔٙغمٝ  HSEاذتیبض  آٔٛظی الساْ ٚ زض ثٛز ٘ؿجت ثٝ تٟیٝ فطْ زضؼ

 

: هٌببغ. 11
1- The Core of Problem Solving and Corrective Action, Duke Okes, Hardcover, 200pages, 

published 2009, ISBN: 978-0-87389-764-8,Item Number: H1363 

2- Guidelines for Technical Planning for On-site Emergencies; Center for Chemical 

Planning for On-Site Emergenciese; Center for Chemical Process Safety (CCPS); New 

York; 1995; ISBN-10: 081690653X 

3-Guidelines for the Management of Change for Process Safety; Center for Chemical 

Process Safety (CCPS); New York; 2008; ISBN 10:0470043091 

4- Human Error; James Reason; Cambridge University Process Safety: Center for Chemical 

Process Safety (CCPS); New York; 2008; ISBN-10:047122048 

5-http://www.ogj. Com/articles/print/volume-97/issue-37/in- this 

issue/petrochemicals/Petchem- producer-gets-help-from-root-cause- analysis.html 

6-http://www.abs-group.com/what-we-Do/Safety-Risk-and compliance/incident 

Investigation-and-Root-Cause-Analysis/ 

7-http:// www.maritimelogic.com/marine- incident-investigation.html 

8-https://www.env.nm. 

Gov/aqb/Proposed_Regs/Part_7Excess_Emissions/NMED_Exhibit_18-

Root_Cause_Analysis_for_Beginners.pdf 

9-https://www.cms.gov/medicare/provider-enrollment-and 

certification/qapi/downloads/guidanceforrca.pdf 

10-Incident Investigation and Root Cause Analysis Services, ABS consulting, (865)671-

5848 

 NIOC-HSE-SF-PR-033-00يت حَادث ضزمت هلی ًفت بِ مذ راٌّواي هذيز-11

 

http://www.maritimelogic.com/marine-%20incident-investigation.html
http://www.env.nm/


 (PSEEZ)س پار يانرژ يژه اقتصاديسازمان منطقه و (IMS)سيستم يکپارچه مديريت 

 دستَرالعول تجشيِ ٍ تحليل حَادث رخ دادُ در هٌطقِ ٍيضُ اقتصادي اًزصي پارط: عٌَاى

 HSE-W-03-02-14(01): مذ

 

 

 35اظ  29نفحٝ 
 

 ّب پيَظت. 12

 ظيعتن گسارغ دّي حَادث: 1پيَظت 
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 فرم گسارغ فَري حَادث: 2پيَظت 
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 هبتريط ارزيببي كوي ريعک: 3پيَظت 
 حادثِ/ سطح پياهذ ٍ ًتايج رٍيذاد. 1 جذٍل حَسُ سطح

4 

 آٔیع احط فبرؼٝ

 (وٙٙسٌی زائٓ ٘بتٛاٖ...( )یه زؾت، یه چكٓ ٚ )َ یب لغغ ػضٛ انّی فٛت پطؾٗ ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی

یب ثیف  ؾبػت 12٘فت ضیعی زض زضیب ثیف اظ ٔست / ظیؿت تٗ اظ ٔٛاز قیٕیبیی ثٝ اقىبَ ٔبیغ ٚ ٌبظ زض ٔحیظ ثیف اظ یه ضٞبؾبظی ظیؿت ٔحیظ

آؾیت (/ شیٙفؼبٖ)اظ ؾٛی ٔطزْ ٚ ٕٞؿبیٍبٖ قىبیت ضؾٕی  ؾبػت 24ثكىٝ زض  20٘فت ضیعی زض ذكىی ثیكتط اظ / قىٝة 10اظ 
 اذتلاف ثبضظ ثب لٛا٘یٗ ٔمطضات ٚ/ ای قسٖ حبزحٝ ضؾب٘ٝ/ ذبضد اظ ٔحسٚزٜ قطوت (پٛقف ٌیبٞی ٚ رب٘ٛضی)عجیؼی  قسیس ثٝ ٔحیظ

فّطیًٙ / زتْ ثطٌكت ٚ عٛلا٘ی ٔلاحظٝ، غیطلبثُ نٛضت لبثُ احطات ٔٙفی ثط ٔحیظ ثٝ /یٔحیغی ثطای ٔست عٛلاٖ اؾتب٘ساضٞبی ظیؿت
 10تزٕغ پؿٕب٘س ٔیغ یب ربٔس ذغط٘بن ثبلاتط اظ / رٛأغ ٔحّی قٛز ؾی زلیمٝ وٝ ثبػج قىبیت ٕٞؿبیٍبٖ ٚ ثب زٚز ؾیبٜ ٚ ثیف اظ

 .ٜتٗ ذبضد اظ ٔحسٚزٜ وبضذبٖ اظ یه زضٖٚ فٙؽ وبضذب٘ٝ یب ثیفتٗ 

/ تزٟیعات)ؾطٔبیٝ 
 (تِٛیس

ؾبػت وٝ ٔٙزط ثٝ اظوبضافتبزٖ وبُٔ ٚاحس ٚ یب ذؿبضت قسیس  6ِیبت ثبلای ٞب یب تٛلف ػٓ نسٔٝ ػٕسٜ ثٝ تزٟیعات ٚ ظیطؾبذت
 (ٞعاض زلاض زض تأؾیؿبت ذكىی 500ٔیّیٖٛ زلاض زض تأؾیؿبت فطاؾبحُ ٚ  1ٞعیٙٝ ترٕیٙی تؼٕیطات ثبلای . )ٌطزز
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 احط رسی

ت فطز وٝ ٔٙزط ثٝ غیجت عٛلا٘ی اظ ٔحیظ وبض ٚ احطات ٚ ایزبز احطات قسیس ثط ؾلاْ( وٙٙسٌی زائٓ ٘بتٛاٖ)آؾیت رسی ثٝ افطاز  ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی
 .زضٚی ؾلأتی فطز ٌطز ٘بپصیط ثطٌكت

 10وٕتط اظ ٘فت ضیعی زض زضیب / ظیؿت ٔٛاز قیٕیبیی ثٝ اقىبَ ٔبیغ ٚ ٌبظ زض ٔحیظ تٗ 3/0تٗ ٚ ثیكتط اظ  وٕتط اظ یه ضٞبؾبظی ظیؿت ٔحیظ

وٝ ٘بقی ( شیٙفؼبٖ)ٞطٌٛ٘ٝ قىبیت اظ ؾٛی ٔطزْ ٚ ٕٞؿبیٍبٖ / یفت وبضیثكىٝ زض یه ـ 20وٕتط اظ ٘فت ضیعی زض ذكىی / ثكىٝ
زض زاذُ ( پٛقف ٌیبٞی ٚ رب٘ٛضی)ٔكبٞسٜ ثٝ ٔحیظ عجیؼی  آؾیت لبثُ/ ظیؿتی زض ٔحیظ ظ٘سٌی آ٘بٖ ثبقس اظ آِٛزٌی ٔحیظ

تط اظ ؾی زلیمٝ وٝ ثبػج قىبیت فّطیًٙ ثب زٚز ؾیبٜ ٚ وٓ/ زضیبفت قىبیت قفبٞی اظ زِٚت ثب ضیؿه اِتعاْ لب٘ٛ٘ی/ ٔحسٚز قطوت
 .تٗ زضٖٚ ٔحسٚزٜ وبضذب٘ٝ 10تب  3تزٕغ پؿٕب٘س ٔبیغ یب ربٔس ذغط٘بن ثیٗ / ٕٞؿبیٍبٖ ٚ رٛأغ ٔحّی ٘كٛز

/ تزٟیعات)ؾطٔبیٝ 

 (تِٛیس

ٞعاض زلاض  100ثطای تمطیجبً زٚ ٞفتٝ؛ ٞعیٙٝ ترٕیٙی ثیٗ )ذطاثی تزٟیع یب ظیطؾبذت حیبتی وٝ ٔٙزط ثٝ اظوبضافتبزٖ ثركی اظ ٚاحس 

 (ٞعاض زلاض زض تأؾیؿبت ذكىی 500تب  50ٔیّیٖٛ زلاض زض تأؾیؿبت فطاؾبحُ ٚ  1تب 
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 احط رعئی

اظحس ٔزبظ وٝ ٔٙزط ثٝ غیجت  وٙٙسٌی ٔٛلت یب لطاض ٌطفتٗ افطاز زض ٔؼطو ٔٛاز ذغط٘بن ٚ ؾٕی ثیف آؾیت ثٝ افطاز ٚ ایزبز ٘بتٛاٖ ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی

ٌطزیسٜ ٚ أىبٖ ثبظٌكت ثٝ وبض ثب تٛا٘بیی وبُٔ ا٘زبْ  پصیط ضٚی ؾلأتی فطز حطات ٔحسٚز ٚ ثطٌكتٌطز٘س ٚ ٔٙزط ثٝ ا ٔی وبضی
 .ضزٚظبیف ٚرٛز زا

تٗ ٔٛاز قیٕیبیی ثٝ اقىبَ ٔبیغ ٚ ٌبظ فمظ زض ٔحسٚزٜ وبضذب٘ٝ، تزٕغ پؿٕب٘س ٔبیغ یب  3/0تٗ ٚ وٕتط اظ  ضٞبؾبظی وٕتط اظ یه ظیؿت ٔحیظ

 .تٗ ربٔس ذغط٘بن وٕتط اظ ؾٝ

/ تزٟیعات)ؾطٔبیٝ 

 (تِٛیس

ٞعاض  10ٞعیٙٝ ترٕیٙی ذؿبضت ثیٗ )تٛلف ثركی اظ وبضذب٘ٝ، احتٕبلاً فطآیٙس ثبیؿتی ٔزسزاً ثٝ وبض ا٘ساذتٝ قٛز / نسٔٝ ثٝ تزٟیع

 (ٞعاض زلاض زض تأؾیؿبت ذكىی 50ٞعاض تب  5ٞعاض زلاض ثیٗ  100تب 

احط ثؿیبض  1

 رعئی

 ؾُٙ، ثب تأحیط رعئی ضٚی ؾلأت فطز ٚ أىبٖ ثبظٌكت ثٝ وبض فطز ثب تٛا٘بیی وبُٔ ا٘زبْ ٚظبیفنسٔٝ رعئی ثٝ پط ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی

ظیؿت ٘كٛز ٚ قىبیت اظ ؾٛی زِٚت ٚ رٛأغ ٔحّی ضا ثٝ ٕٞطاٜ  ٘فت ضیعی زض زضیب یب ذكىی وٝ ٔٙزط ثٝ تأحیط ٔٙفی ثط ٔحیظ ظیؿت ٔحیظ

 .ی زض عَٛ قت قٛزفّطی وٝ ٔٙزط ثٝ ضٚقٙبیی ٔحسٚزٜ ٔحُ. ٘ساقتٝ ثبقس

/ تزٟیعات)ؾطٔبیٝ 

 (تِٛیس

ٞعاض  10ٞعیٙٝ ترٕیٙی ذؿبضت ظیط )نسٔٝ رعئی ثٝ تزٟیعات ثب احتٕبَ ٚلفٝ وٓ زض فطآیٙس، ٔتٛلف قسٖ تزٟیعات ثطای تؼٕیط 

 (ٞعاض زلاض زض ذكىی 5زلاض زض تأؾیؿبت فطاؾبحُ ٚ ظیط 

 ثسٖٚ احط
ٞبی  ظیؿت ٘ساضز ٚ فبلس ٞعیٙٝ ٌٛ٘ٝ احط ٔضطی ثط ٔحیظ فطآیٙس، حسالُ تؼٕیطات، ٞیچثسٖٚ ٚلفٝ زض / ثسٖٚ آؾیت ثٝ ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی 

 .ظیؿتی اؾت ارتٕبػی ٚ ٔحیظ
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 فرم درض آهَزي از حَادث: 4پيَظت 
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فرم گسارغ كويتِ تجسيِ ٍ تحليل حَادث : 5پيَظت 
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